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Удачи на экзаменахУдачи на экзаменахУдачи на экзаменахУдачи на экзаменахУдачи на экзаменах
и в жизни!и в жизни!и в жизни!и в жизни!и в жизни!
21 мая выпускники всех школ Приозер-
ского района прощались со школой.

» 22222

Последние четыре года в Госдуме
Ленинградскую область представляет
Сергей Яхнюк. Его основная деятель-
ность связана с сельским хозяйством,
в этом направлении он и продолжил
работу в федеральном парламенте.

» 44444
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Уважаемые предприниматели!
Приглашаются предпринимательские динас-

тии Приозерского района принять участие в
конкурсе «Семейное дело-2021». В конкурсе
могут участвовать предприниматели, вовлек-
шие в бизнес членов своей семьи, воспитавших
новое поколение предпринимателей, образо-
вавших династию предпринимателей.
Более подробную информацию об условиях

конкурса можно узнать в положении об облас-
тном конкурсе «Семейное дело-2021» на офи-
циальном сайте Законодательного собрания
Ленинградской области www.lenoblzaks.ru по
тел. +7-921-778-62-13, 8 (81379) 31-862.
Ссылка на положение, заявку и список
членов династии:
https://vk.com/wall-52311597_2972

www.zvezda.press vk.com/priozerskzvezda zvezda.press
e-mail: redakciya@mail.ru, redreklama@mail.ru (для рекламных материалов)
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«Семейное дело
2021»

Бренд “Тётя Таня”

делать портретное фото Татьяны Пугачевой с ее питомцами было непросто: ураганный ветер
бил в спину, под локоть, пытаясь почесать об меня свои пробивающиеся рожки, бодался юный
бычок, а рогатые красотки породы Джерси были настолько рады видеть "маму" после почти
дневной разлуки, что буквально валили ее с ног, толкая своими большими головами. Редакция газеты «Красная звезда»

ПРИГЛАШАЕТ
НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ

КОМПЬЮТЕРЩИКА,
знакомого с дизайнерскими

программами,
на вёрстку нашей газеты.

Оформление по ТК, полный соцпакет,
зарплата достойная.

Обращаться: г. Приозерск,
ул. Советская, 6. Тел. 36-999.

Сегодня - День российского предпринимательства
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 ПРОВОДИТСЯ  ОБЛАСТНОЙ  КОНКУРС

Больше фото
и видео
смотрите
на сайте
“Красной звезды”.

   УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!

7 июня 7 июня 7 июня 7 июня 7 июня стартует
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По выгодной цене вы можете оформить
подписку на II полугодие 2021 года

во всех отделениях почты, у почтальона,
а также оформить подписку

на периодические издания, включая
и газету "Красная звезда",

не выходя из дома (онлайн), через сайт:
PODPISKA.POCHTA.RU,

там есть подробная инструкция,
как это можно сделать.Не пропустите!

Проезд обещаютПроезд обещаютПроезд обещаютПроезд обещаютПроезд обещают
восстановитьвосстановитьвосстановитьвосстановитьвосстановить
Год назад жители домов №№ 24, 24-а,
26-б и 26-в по ул. Ленинградской
в п. Сосново нарадоваться не могли
на новую подъездную дорогу к своим
участкам, которая была оборудова-
на силами администрации Сосновского
поселения... » 44444
Эх, дороги!Эх, дороги!Эх, дороги!Эх, дороги!Эх, дороги!
Жители п. Моторное вот уже много лет
подряд просят заменить покрытие
на дороге, которая является проездом
от п. Ларионово к их посёлку. » 55555



Знаковое событие в пос. Плодовое

Аллея на века
В середине мая в Плодовом
состоялось знаковое
событие. В честь памят-
ной даты Дня Победы
ребята из Отрадненской
школы вместе с педагога-
ми, представителями
Некрасовского участкового
лесничества и жителями
поселка высадили 14 сибир-
ских кедров в сквере
у памятника погибшим
солдатам. Они назвали это
место «Аллея мужества».
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Многие селяне пришли на акцию
целыми семьями, принеся с собой
таблички с портретами героев
войны - своих отцов и дедов.
Игорь Червятин, председатель
правления общественной неком-
мерческой организации (ОНКО)
«Выпускники Яринской средней
школы» из Архангельской облас-
ти, предоставивший в дар сажен-
цы, рассказал, что их организация
уже не первый год инициирует
подобные мероприятия в рамках
реализации проектов «Кедровые
сады России - высокоурожайные
орехоплодовые плантации кедра
сибирского» и «Кедровый сад -
бессмертный полк».
- Мы сажаем для будущих потом-

ков, - сказали участники акции. -
Эти деревья, живущие несколько
веков, должны помочь нам и на-
шим потомкам сохранить память
о великих событиях Великой Оте-
чественной войны.

Людмила БОРИСОВА
На снимках: закладка «Аллеи му-

жества».
Фото предоставлены автором

переди - выпускные и вступи-
тельные экзамены, а пока -
торжественные линейки, цве-

ния Приозерского района будут
рады увидеть выпускников школ
в рядах своих обучающихся.
25 июня 2021 года для выпуск-

ников-старшеклассников заплани-
рован муниципальный праздник
«Паруса надежды».
Глава районной администрации

Александр Соклаков принял уча-
стие в праздничном школьном
мероприятия в Сосновском цент-
ре образования, где и поздравил
выпускников, педагогов и родите-
лей c важным событием в жизни.
Выпускников Приозерья также

поздравили Владимир Полищук,
зам. главы администрации по
ЖКХ, - школы № 1, Ирина Пика-
лёва, начальник отдела записи
актов гражданского состояния
районной администрации, - шко-
лы № 4, Татьяна Антонова, зам.
председателя комитета образова-
ния администрации района, - шко-
лы № 5, Любовь Котова, зам. гла-
вы районной администрации по
социальным вопросам, - Шуми-
ловской школы.

  Татьяна Вайник
   Фото предоставлены

Сосновским центром образования

Удачи

21 мая выпускники
всех школ
Приозерского района
прощались со школой.

А. Соклаков поздравляет
выпускников Сосновского
центра образования.

на экзаменах
и в жизни!

ты, напутствия учителей и, конеч-
но же, последний звонок.
Торжественные мероприятия,

посвященные празднику «После-
дний звонок», прошли в двенад-
цати средних школах. Шесть ос-
новных школ проводили своих
девятиклассников. Школы-сады -
Приозерская и Кривковская - вы-
пустили на дальнейшее обучение
четвероклассников.
Из 158 школьников, оканчиваю-

щих в этом году 11-й класс, 14
выпускников претендуют на ме-
даль «За особые успехи в учении».
476 подростков оканчивают обу-

чение по основным общеобразо-
вательным программам основно-
го общего образования (9 клас-
сов). Свыше 95% из них планиру-
ют продолжить обучение в райо-
не. Школы и учреждения средне-
го профессионального образова-

ВВВВВ

Запущенное убранство, устаре-
лый внешний облик и дизайн не-
гативно сказываются на уровне
обслуживания в библиотеке. По-
этому в последние десятилетия
модернизация общедоступных
библиотек является задачей номер
один в системе приоритетов куль-
турной политики страны и регио-
нов. Об этом свидетельствует мас-
штабный национальный проект
«Культура», паспорт которого
был утвержден 24 декабря 2018 г.
на заседании президиума Совета
при президенте РФ по стратеги-
ческому развитию и нацио-
нальным проектам, разработан
Минкультуры РФ во исполнение
Указа президента РФ от 7 мая
2018 г. № 204 «О национальных
целях и стратегических задачах
развития РФ на период до 2024 г.»,

Одной из задач Указа является
развитие сети муниципальных
библиотек как фактора повыше-
ния качества жизни. Об этом го-
ворили и на прошедшем семина-
ре «Организация пространства
современной библиотеки: пробле-
мы, решения, идеи» в Приозерс-
кой межпоселенческой районной
библиотеке сотрудники Ленинг-
радской областной универсальной
научной библиотеки.
Семинар проходил при непосред-

ственном присутствии специали-
стов библиотек Приозерского рай-
она, а в режиме онлайн в мероп-
риятии принимали участие колле-
ги из 15 библиотек Ленобласти. В
приветственном слове директор
Ленинградской областной биб-
лиотеки Ирина Семенова отмети-
ла важность тематики семинара,

рассказала о положительных из-
менениях, обусловленных созда-
нием модельных библиотек в рам-
ках данного нацпроекта.
О том, «Как войти в нацпроект

«Культура» и выйти победите-
лем», подробно объяснила Ирина
Кулепетова, заведующая сектором
по взаимодействию с библиотека-
ми Ленинградской области науч-
но-методического отдела ЛОУНБ,
участница рабочей группы проек-
тного офиса Ленинградской обла-
сти. Она также презентовала мето-
дическое пособие «Новое библио-
течное пространство: ресурсы, сер-
висы, возможности».
В настоящее время для малень-

ких сельских библиотек, находя-
щихся в составе культурно-досу-
говых учреждений, участие в дан-
ном нацпроекте недоступно, но

доступно освоение и расширение
виртуального библиотечного про-
странства. За 2020 год активность
библиотек области (в том числе и
Приозерского района) в виртуаль-
ной среде выросла даже не в разы,
а в сотни тысяч раз, об этом рас-
сказала заведующая научно-мето-
дическим отделом ЛОУНБ Ольга
Куприянова, одних только удален-
ных культурно-массовых мероп-
риятий библиотек выросло с 15
(2019 г.) до 5817 (2020 г.).
По некоторым параметрам рабо-

ты в сетевом пространстве библио-
теки Приозерского района в числе
лучших, например, по количеству
сайтов и страниц библиотек на сай-
тах КДУ, по числу удаленных
пользователей и т. д. А какие ин-
струменты, средства и способы
работы в виртуальном простран-
стве применяют библиотекари
Приозерья, рассказали Екатерина
Груздова, библиотекарь детского
отдела МРБ, и Светлана Чеботаре-
ва, заведующая Сосновской ПОБ.

Каждый опыт работы был интере-
сен всем, рассказали о нем со зна-
нием того, что они делают, обосно-
вали проблемы и наметили перс-
пективы развития в этой области
деятельности. Выступление Мари-
ны Алексеевой, главного библио-
текаря Приозерской городской
библиотеки, по теме «Привлечение
молодежи к чтению через визуаль-
ные формы в виртуальной среде»
было очень эмоциональным и ин-
тересным, видно, что Марине Вла-
димировне очень нравится эта ра-
бота, которую она изучила и актив-
но внедряет в практику работы
библиотеки.
Таким образом, чтобы оставать-

ся востребованными, библиоте-
кам и их сотрудникам необходи-
мо меняться, учиться решать за-
дачи, требующие применения
пространственного мышления.

Л. БОЙЦОВА,
методист Приозерской

межпоселенческой районной
библиотеки

  27  МАЯ  -  ОБЩЕРОССИЙСКИЙ  ДЕНЬ  БИБЛИОТЕК

Организация пространства современной библиотеки
Сегодня библиотеки столкнулись с глобальной проблемой: как сохранить своего
читателя и выжить в конкурентной среде, где гаджеты доступны ребенку уже
с детского сада. В такой ситуации наши учреждения в первую очередь должны
быть привлекательными и комфортными для посетителей.

Выпускники.



Бренд "Тетя Таня"
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Уехать почти на целый день Тать-
яне пришлось, потому что слома-
лось оборудование, а нужную зап-
часть купить можно только в Санкт-
Петербурге. Поэтому, встав по
обыкновению в 6 часов и переделав
все утренние дела, фермер рванула
в город, чтобы успеть вернуться к
вечерним заботам.
- Предприниматель - он, конечно,

сам себе хозяин, но он и сам за себя
отвечает, берет на себя все свои воз-
можные риски, - рассуждает она. -
Сломалась запчасть - никто мне ее
не привезет. Вода замерзла зимой -
иду отогревать. А если корова гото-
вится к родам, то ночью я просыпа-
юсь по будильнику каждый час, что-
бы проверить, как она и не началось
ли. Болеть нельзя.
Объективно оценивать свои силы,

постоянно учиться, чтобы доско-
нально знать и понимать, чем ты
занимаешься, и ничего не бояться -
вот что советует Татьяна Николаев-
на тем, кто задумался о предприни-
мательской деятельности.
Сама Татьяна Пугачева в прошлой

городской жизни - ни много ни мало
коммерческий директор радио
“Монте Карло”. Узнав об этом, мно-
гие деревенские называли ее “город-
ской сумасшедшей” и с интересом
наблюдали, как она, приехавшая
сюда с маникюром и на шпильках,
будет выруливать на земле. А сегод-
ня Татьяна - успешный предприни-
матель, фермер, хозяйка хутора Ву-
охи, содержащая коров, коз, овец,
гусей, кур - и все различных пород.
Производимые ее руками сыры,
масло, сметана, творог и другие про-
дукты разлетаются на ура. А на ма-
стер-классы по сыроварению соби-
раются ученики со всей России.
“Тетя Таня” - это уже бренд. Знак
качества и гостеприимства.
Круг покупателей натурпродукта

от “Тети Тани” устоялся, произво-
димого товара хватает впритык -
спрос большой, но увеличивать
объемы Татьяна не планирует - во-
первых, гнать поток в ущерб каче-
ству не в ее правилах, а во-вторых,
расширение и так немаленького хо-
зяйства уже не потянуть чисто фи-
зически.
Начиная пять лет назад с коз и про-

дуктов из козьего молока, постепен-
но Татьяна пришла к тому, что для
производства фермерской продук-
ции интереснее коровы. Поэтому
основная часть кисломолочки сегод-
ня - из коровьего молока. Вообще

за пять лет фермер прошла большой
и непростой путь становления, а
помог ей в этом в том числе област-
ной пятилетний грант на развитие.
В нынешнем году он уже заканчи-
вается, и предприниматель с гордо-
стью говорит, что грант полностью
отработан.
Сложно ли было получить его?
- Нет, несложно, - отвечает Татья-

на. - Это миф, что грант получить
невозможно. Но здесь важно вооб-
ще понимать, чем ты хочешь зани-
маться. Есть такие соискатели, ко-
торые заказывают у сторонних орга-
низаций бизнес-планы, сами не вни-
кают в суть, а потом на защите “ва-
лятся” на самых простых вопросах,
потому что не понимают, о чем
речь. Это полбеды. А вот если та-
кой начинающий предприниматель,
не до конца понимающий, что та-
кое сельскохозяйственные живот-
ные и как с ними обращаться, как
их содержать, кормить и лечить,
получает грант, зачастую это закан-
чивается гибелью тех же коров и
возвратом денег. В одном из регио-
нов России был такой случай: одна
из предпринимателей, взявшись за
бизнес на коровах, принципиально
не доила их по воскресеньям. Гово-
рила, что у коров должен быть вы-
ходной. Как итог - мастит практи-
чески у всего поголовья, животные
ушли под нож.
Самой Татьяне в начале ее фермер-

ского пути хорошо помог опыт ра-
боты коммерческим директором:
бизнес-план, пути поиска рынка
сбыта, развитие дополнительных
видов деятельности не вызывали у
этой миниатюрной, энергичной, из-
лучающей позитив и тепло женщи-
ны трудностей. Плюс помощь при-
озерского “Фонда развития бизнеса”
- первые средства для реализации
своего дела она получила именно
там. Что касается содержания жи-
вотных и ухода за ними, то и тут был

у Татьяны небольшой задел - лоша-
ди.
- И мне очень повезло, что в При-

озерском районе такая отличная ве-
теринарная служба, - говорит пред-
приниматель. - Когда я получила
грант, купила участок земли, глав-

ми, помещиками, - рассказывает
она. - Иной раз, делая что-то впер-
вые, я ловлю себя на том, что как
будто я это уже умею, как будто мои
руки это помнят. Могу сказать, что
я нашла себя, обрела свою настоя-
щую жизнь.
О своей настоящей жизни, о люб-

ви и заботе, о животных, о том, как
производят фермерскую продук-
цию, Татьяна с удовольствием рас-

Сегодня - День российского предпринимательства

подкармливаем друг друга - я им
молоко и сыр, а они мне огурчики и
ягоды. Утром просыпаешься, а на
крыльце ведро с яблоками - красо-
та, - смеется Татьяна.
И добавляет, что очень важна для

нее поддержка еще одного челове-
ка.
- Директор племзавода “Мельнико-

во” Владимир Карпишин стал для
меня плечом, рукой помощи, кото-
рую я всегда незримо ощущаю ря-
дом. Он поверил в меня, что у меня
получится, и всегда держит на кон-
троле, как я тут справляюсь. Это
очень важно - знать, что тебе при-
дут на помощь в трудной ситуации,
- говорит фермер.
Несмотря на то что в жизни пред-

принимателя действительно полно
трудностей и проблем, решать ко-
торые нужно ежедневно и ежечас-
но, Татьяна Николаевна во всем ви-
дит только положительную сторо-
ну. И вспоминает забавные случаи
из фермерской жизни.
- Однажды все мои коровы ушли

на дискотеку, - улыбается она. -
Электронный пастух в одном месте
был слабоват, и одна из лошадей его
порвала. Ушла с поля сама, за ней
ушли все коровы. И вот поздно ве-
чером мне звонят из деревни и го-
ворят: Тань, твои коровы на танцы
пришли - возле клуба пасутся, заби-
рай. А еще я однажды вывела гуся
из яйца. Просто ради интереса за-
ложила яйца в инкубатор, из одно-
го вылупился гусенок. Я назвала его
Шлема. А соседи прозвали меня
бременским музыкантом. Потому
что постоянно видели картину: иду
по двору я, за мной собака, кот и
гусь. Шлема даже провожал меня,
когда я уезжала на машине, летел за
мной до ворот.
Я замечаю, что о своих животных

Татьяна говорит с большой любо-
вью.
- А как их не любить? - спрашива-

ет она. - Только любовь и забота.
Корову нельзя силой заставить, с
ней можно только договориться.
Мои за мной как собачки ходят -
этого можно только любовью до-
биться. А самый верный знак того,
что корова тебе доверяет, если по-
зволяет погладить себя по глазам.
Значит, животина полностью тебе
верит.
Татьяна верит в свое дело, любит

его и развивает, а значит, мы еще
не раз услышим о бренде “Тетя
Таня”

Анна ТЮРИНА
Фото из личного архива

Т. Пугачевой

(Окончание.
Начало на 1 стр.)

Бренд "Тётя Таня"

С праздником!
Уважаемые предприниматели

 Ленинградской области!
От имени депутатов Законодательного собрания

Ленинградской области и от себя лично поздравляю
вас с Днем российского предпринимательства!
Главной движущей силой любой экономики всегда

является бизнес. Благодаря предпринимательству со-
здаются рабочие места, появляются производства,
внедряются новые технологии, повышается качество
услуг, оказываемых населению. Строительство,
транспорт, сельское хозяйство, медицина, торговля и
сфера услуг - развитие этих и других отраслей в Ле-
нинградской области немыслимо без активности ее
предпринимателей.
Второй год малый и средний бизнес находятся в

сложной экономической ситуации, связанной с рас-
пространением новой коронавирусной инфекции. Ру-
ководство Ленинградской области делает все возмож-
ное, чтобы помочь предпринимателям возобновить и
продолжить деятельность в условиях ограничений, со-
хранить коллектив и бизнес, продолжать инвестиро-
вать в свои проекты. Уверен, что совместными уси-
лиями вы сможете преодолеть эти трудности.
В праздничный день от всей души желаю вам креп-

кого здоровья, успехов в делах на благо России и Ле-
нинградской области, на благо ваших семей. Пусть
все ваши планы будут успешными, а бизнес - стабиль-
ным и процветающим. Здоровья и благополучия вам
и вашим родным и близким!

Сергей БЕБЕНИН,
председатель Законодательного собрания ЛО

Благополучия, развития
и процветания бизнесу
Уважаемые предприниматели Приозерского района!

От всей души поздравляем вас с профессиональным празд-
ником - Днем российского предпринимательства!
Это праздник самостоятельных, ответственных, созидающих

людей, тех, кто не боится рисковать, решая важнейшие зада-
чи. Современную экономику невозможно представить без
предприятий малого и среднего бизнеса.
Работая сегодня на благо жителей нашего района, вы созда-

ете завтрашний день экономики, ведете обширную благотво-
рительную деятельность, продолжая лучшие традиции рос-
сийского предпринимательства.
Прошедший период для всех вас стал годом испытаний в

связи с распространением коронавирусной инфекции. В свя-
зи с этим трудности малого и среднего бизнеса не закончи-
лись и сегодня. Наши совместные усилия направлены на то,
чтобы поддержать малый и средний бизнес, помочь сохра-
нить рабочие места, объемы и конкурентоспособность ком-
паний.
Дорогие друзья!
Искренне благодарим вас за инициативу, упорство в дости-

жении поставленной цели и трудолюбие, преданность делу
и понимание социальной значимости предпринимательской
деятельности.
От всей души желаем вам и вашим семьям крепкого здоро-

вья, оптимизма, благополучия, развития и процветания биз-
несу!

Александр СОКЛАКОВ,
глава администрации МО

Приозерский
муниципальный район ЛО

Владимир МЫЛЬНИКОВ,
глава МО Приозерский

муниципальный район ЛО

Здоровья вам и успехов
Уважаемые предприниматели!

Примите искренние поздравления с вашим профессиональ-
ным праздником!
Средний и малый бизнес - важнейший фактор роста эко-

номики Приозерского района - от сельского хозяйства до
сферы услуг и торговли. Будущее района напрямую связа-
но с перспективами привлечения инвестиций и формиро-
ванием новой модели предпринимательства на основе зна-
ний. Именно вы, уважаемые предприниматели, вносите зна-
чительный вклад в пополнение местного бюджета, откры-
ваете и развиваете производства, создаете новые рабочие
места, обеспечиваете жителей необходимыми товарами и
услугами, участвуете в благотворительных акциях.
Благодарю вас за то, что в этот непростой год вы смогли

сохранить свое производство, сохранить рабочие места. В
сложившейся эпидемиологической обстановке вы, прояв-
ляя заботу о согражданах и солидарно работая с государ-
ством, продемонстрировали свою ответственность и пони-
мание значимости того дела, которому посвятили свою
жизнь.
Отдельно хочется остановиться на роли руководителей

компаний. Благодаря вашим лидерским качествам, целеус-
тремленности и преданности своему делу создаётся импульс
движения вперёд. Выражаю вам искреннюю признатель-
ность за ваши энергию, инициативность и настойчивость!
От всей души желаю вам крепкого здоровья, успехов в

делах на благо нашего приозерского края!
Пусть все ваши планы будут успешными, а бизнес - ста-

бильным и процветающим!
Светлана ПОТАПОВА,

депутат Законодательного собрания ЛО
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ный ветврач Алексей Солодовников
сам приехал и сделал проект зони-
рования будущей фермы, пояснил,
что, где и как строить. Я буквально
прилипла к ветеринарам, расспра-
шивала, приезжала, просила их при-
ехать ко мне - отказа не было. Меня
учили, отвечали на вопросы, помо-
гали в трудных ситуациях. А глав-
ный ветврач племзавода “Перво-
майский” Тарас Щур и вовсе стал
моим учителем - я ходила за ним
хвостиком, а он, выполняя свою ра-
боту, рассказывал мне, что, как и
зачем делает, целые мастер-классы
мне давал. Огромная моя благодар-
ность ветслужбе Приозерья за под-
держку и помощь.
В результате сегодня Татьяна Ни-

колаевна знает множество тонко-
стей и особенностей содержания
разных видов сельскохозяйствен-
ных животных, сама может лечить
их, сама скрещивает и принимает
роды, выращивает молодняк и мо-
жет дать консультацию по многим
вопросам животноводства, в том
числе и правовым.
Еще одно слагаемое ее успеха, как

говорит сама Татьяна, это гены.
- Мои предки были животновода-

сказывает детям, которые приезжа-
ют на хутор и с родителями, и це-
лыми классами на экскурсии. А до
пандемии коронавируса предприни-
матель и сама часто ездила по хос-
писам и домам-интернатам:
- Я привозила с собой сырную за-

готовку и прямо на глазах у зрите-
лей вытягивала сулугуни, например.
Людям это очень нравится, - с улыб-
кой вспоминает она и планирует
возобновить поездки, как только
позволит эпидемиологическая ситу-
ация.
Благодаря Татьяне теперь варят

свой сыр и ее соседи.
- Накормить всех я не могу, поэто-

му учу людей, чтобы они сами мог-
ли приготовить себе качественный
продукт. У меня теперь все бабуш-
ки в округе свой сыр варят.
Вообще, Татьяна считает, что ей

крупно повезло - деревня ее приня-
ла.
- У нас отличные отношения с со-

седями, - говорит она. - В деревне
главное быть честным с людьми,
открытым. Местные люди меня
приняли, во всем мне помогают и
поддерживают, и я стараюсь помо-
гать и поддерживать их. Мы даже

Сыр качотта
в шоколадной корочке
от тёти Тани.

Татьяна Пугачева
проводит мастер-класс

по сыроварению
для школьников.
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Последние четыре года
в Госдуме Ленинградскую
область представляет
Сергей Яхнюк. Его основ-
ная деятельность связана
с сельским хозяйством,
в этом направлении он
и продолжил работу в фе-
деральном парламенте.
Мы поговорили с Сергеем
Васильевичем о том, что
удалось сделать за эти
четыре года работы,
с чем возникли проблемы,
ну и, конечно, коснулись
планов на будущее.

«племенных». Сейчас пока толь-
ко юридические лица могут полу-
чить такой статус. Надеюсь, ско-
ро законопроект выйдет на подпи-
сание», - сказал депутат.
Всего за четыре года работы де-

путатом Сергей Яхнюк принял
участие в разработке порядка 30
законопроектов, не только в сфе-
ре сельского хозяйства, но и в сфе-
ре страхования вкладов ТСЖ и

Сергей ЯХНЮК:

«Наш приоритет 
 развитие

садоводческих товариществ.
Сергей Яхнюк принял решение

идти на новый депутатский срок
и с 24 по 30 мая примет участие в
предварительном голосовании
партии «Единая Россия».
Мы не упустили шанс спросить у

него, какие цели он ставит перед
собой, если будет избран в новый
состав Госдумы. «Основная зада-
ча - это развитие сельских терри-

«Наверное, первая и самая глав-
ная проблема, с которой я столк-
нулся и с ней не удалось пока до
конца разобраться, это эффектив-
ное использование земель. Были
попытки с моей стороны, чтобы
крестьянско-фермерским хозяй-
ствам передавали землю не на ус-
ловиях аукциона, а по конкурсу»,
- отметил он. Кроме того, по его
словам, важным аспектом работы
стал законопроект о внесении из-
менений в Закон «О племенном
животноводстве».
«Частные крестьянско-фермерс-

кие хозяйства по данным измене-
ниям смогут получать статус

«Живём на генераторе...»
В разгар майских праздников в редакцию обратилась жительница одного
из домовладений СНТ «Мустаниэми» в поселке Моторное Ларионовского
сельского поселения. Женщина сообщила, что 30 апреля правление садо-
водства отключило подачу электроэнергии к её дому:

ИЗ ПОЧТЫ РЕДАКЦИИ

«С 19.04.21 мы жили на 500 Вт,
что не могло никак позволить жиз-
необеспечить дом, а теперь и вов-
се отключены. В доме канализа-
ция, водоснабжение и пр., все за-
висит от энергоподачи. Заявление
в прокуратуру написали 8 апреля,
но пока тишина... А тем временем
вынуждены выживать. Несмотря
на ночной минус, мы не можем
обогревать дом с помощью печки,
так как в доме находится холо-
дильник, который разморозится.
Живём на генераторе, ибо иначе
нет возможности ни помыться, ни
в туалет сходить, не говоря уже о
стирке, посуде и прочем».
По мнению обратившейся, дей-

ствия правления СНТ не имеют
законных оснований.
Корреспондент редакции поинте-

ресовалась у председателя правле-
ния СНТ «Мустаниэми» Екатери-
ны Суннэ о причинах радикаль-
ных мер, примененных к одному
из потребителей электроэнергии в
садоводческом товариществе.
Екатерина Андреевна пояснила,
что семья обратившейся в редак-
цию женщины проживает в садо-
водстве постоянно и имеет значи-
тельную задолженность по опла-
те электроэнергии и взносам в
СНТ. Также председатель отмети-
ла, что «все действия по отноше-
нию к должникам по оплате элек-
троэнергии и взносов в СНТ «Му-
станиэми» производятся только на
основании документов, принятых
общим собранием членов, с обя-
зательным соблюдением действу-
ющего законодательства». В чис-
ле нормативных актов, которым

руководствуется СНТ, она пере-
числила Постановление Прави-
тельства РФ от 04.05.2012 г. №
442 и Постановление Правитель-
ства от 11.10.2017 г. № 1351, а так-
же Положение «Об электроснаб-
жении СНТ «Мустаниэми», утвер-
жденное решением общего собра-
ния членов СНТ «Мустаниэми»
(протокол № 53 от 1.01.2021 года).
Согласно подпункту «б» пункта

1 части I новой редакции утверж-
денных Постановлением Прави-
тельства РФ № 442 Правил пол-
ного и (или) частичного ограни-
чения режима потребления элек-
трической энергии, ограничение
режима потребления (полное или
частичное) вводится в том числе
при «возникновении у граждан,
ведущих садоводство или огород-
ничество на земельных участках,
расположенных в границах терри-
тории садоводства или огородни-
чества, задолженности по оплате
электрической энергии по догово-
ру энергоснабжения или перед
садоводческим или огородничес-
ким некоммерческим товарище-
ством ввиду неисполнения или

ненадлежащего исполнения обя-
зательств по оплате части стоимо-
сти электрической энергии, по-
требленной при использовании
имущества общего пользования
садоводческого или огородничес-
кого некоммерческого товарище-
ства, и части потерь электричес-
кой энергии, возникших в объек-
тах электросетевого хозяйства,
принадлежащих садоводческому
или огородническому некоммер-
ческому товариществу».
Также в вышеупомянутых Пра-

вилах Постановлением Правитель-
ства РФ № 1351 дополнен пункт о
том, кто такие «субисполнители»
применительно к отключению
электроснабжения. В данном слу-
чае имеется в виду «сетевая орга-
низация или иное лицо», к сетям
которой подключен абонент, кото-
рое не оказывает услуг по переда-
че электроэнергии (т. е. не являет-
ся электросетевой организацией),
но право отключать электроснаб-
жение имеет. Так вот, СНТ и дру-
гие объединения такого рода те-
перь официально причислены к
данным «субисполнителям».

P. S. Из изложенных выше аргументов следует, что СНТ имеет
право отключать должников при соблюдении самой процеду-
ры отключения. И делается это для исключения возможности
отключения от подачи электроэнергии всего садоводства.
Возможно, в ситуации, которую описала в своем письме
жительница садоводства «Мустаниэми», сторонам удастся
найти компромисс, например, в виде поэтапной уплаты
долгов перед СНТ. Ведь потребитель заинтересован в возоб-
новлении подачи электроэнергии, а садоводство - в погаше-
нии задолженности.

Подготовила Татьяна НОТА

торий. Планируем работать вмес-
те с Минсельхозом. Проблем мно-
го, и с ипотекой, и с предоставле-
нием земель. Нужно приложить
все усилия, чтобы Ленобласть мог-
ла привлекать больше денег в раз-
витие региона», - сказал он.
Отметим, что про таких людей,

как Сергей Васильевич, говорят,
что «он в дополнительном пред-
ставлении не нуждается». Мы всё
же напомним, что почти 40 лет
жизни С. Яхнюка так или иначе
связаны с 47-м регионом. С момен-
та окончания Ленинградского
сельскохозяйственного института
в 1984 году и до 1997 года он ра-
ботал в разных должностях в со-
вхозах «Красноозерное» и «Перво-
майский». Потом на два года ушел
в областные депутаты. С 1999 года
по 2007 год возглавлял Приозерс-
кий район. В течение 10 лет был
заместителем председателя прави-
тельства Ленинградской области и
отвечал за АПК.
На новом месте своей работы

С. Яхнюк не забывает про свою
вторую родину - Приозерье. Се-
годня район - в лидерах по раз-
витию социальной инфраструк-
туры и росту туризма.
В Приозерском районе активно

реализуется программа по разви-
тию физической культуры и массо-
вого спорта. По мнению Сергея Ва-
сильевича, требуется более деталь-
ное внимание к сохранению эколо-
гии. «Того богатства, которое есть
в Приозерском районе - лесов, рек
и озер. Интерес туристов и большое
количество посещений требуют от
нас сегодня более бережного отно-
шения к этой земле», - рассказыва-
ет он.

сельских территорий»

Год назад жители домов
№№ 24, 24-а, 26-б и 26-в
по улице Ленинградской
в поселке Сосново нара-
доваться не могли
на новую подъездную
дорогу к своим участкам,
которая была оборудова-
на силами администрации
Сосновского поселения.

подрядная организация в обяза-
тельном порядке приведет по-
врежденное дорожное полотно в
нормативное состояние ориенти-
ровочно до начала июня. С его
слов, выполнить восстановитель-
ные работы раньше не представ-
лялось возможным и целесооб-
разным из-за неподходящих по-
годных условий - необходимо
было дождаться окончательной
просушки грунта.
Жители улицы Ленинградской

надеются, что вопрос с восста-
новлением дороги не приобретет
затяжной характер, и не придет-
ся долго переживать, что в слу-
чае необходимости к их домовла-
дениям не смогут проехать ма-
шины экстренных служб.

Татьяна НОТА
Фото предоставлено

Р. РУМЯНЦЕВОЙ

СОСНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

Проезд обещают
восстановить

Этому долгожданному событию
предшествовала череда обраще-
ний заинтересованных лиц к чи-
новникам разного уровня, а так-
же письма в редакцию «Красной
звезды» с просьбами о помощи.
После завершения работ по фор-
мированию подъезда к вышеука-
занным домам одна из заявитель-
ниц Расия Румянцева еще долго
благодарила районку за неравно-
душие и участие. И вот спустя год
Расия Толгатовна снова позвони-
ла в редакцию, но уже с нерадост-
ной новостью:
- При прокладке тротуара ков-

шом трактора был поврежден ко-
лодец водоканала, были сломаны
соединители труб, более суток
вода стекала активным потоком на
наш проезд, - рассказала женщи-
на. - Залили дорогу 12 марта, но
до настоящего времени виновни-
ки по восстановлению дороги ни-
каких мер не приняли.
Исполняющий обязанности заме-

стителя главы администрации Со-
сновского сельского поселения по
ЖКХ Денис Сивуров, к которому
обратилась корреспондент редак-
ции, заверил, что данная пробле-
ма находится на контроле у муни-
ципальной власти. При этом Де-
нис Николаевич подчеркнул, что

Состояние подъезда к домам
№№ 24, 24-а, 26-б и 26-в
по улице Ленинградской
после аварийной ситуации.

Большинство жителей
России выступили

за отмену ЕГЭ
Отрицательно к единому госу-

дарственному экзамену (ЕГЭ)
относятся почти 70% жителей
России, свидетельствуют резуль-
таты опроса сервиса по поиску
высокооплачиваемой работы
SuperJob.
«Практически семь из десяти

респондентов (68%) оценивают
ЕГЭ отрицательно и считают,
что его надо отменить», - гово-
рится в исследовании.
При этом 16% респондентов от-

носятся к ЕГЭ исключительно
положительно. В числе их
аргументов - минимизация кор-
рупции при поступлении в выс-
шие учебные заведения, возмож-
ность объективного сравнения
качества школьного образования
в разных регионах и школах, пи-
шет RT.
Опрос среди родителей один-

надцатиклассников также пока-
зал снижение числа сторонников
ЕГЭ. Если в 2011 году к едино-
му госэкзамену положительно
относились 26% родителей вы-
пускников, то сегодня - 15%.
Всего в опросе приняли участие

1,6 тысячи жителей России из
всех округов страны.
Как сообщало ИА REGNUM,

ранее глава Рособрнадзора Ан-
зор Музаев заявил, что полный
отказ от единого государствен-
ного экзамена в ближайшем бу-
дущем невозможен, хотя к 2030
году эта процедура, вероятно,
значительно изменится.

@НОВОСТИ

Сергей Яхнюк (справа) на районном мероприятии
в Приозерске вручает награду руководителю АО “Судаково”
Алексею Николаеву.

 К. СОБОЛЕВА
Фото Т. ВАЙНИК



526 мая 2021 года, среда, № 37 (12388) КРАСНАЯ  ЗВЕЗДА www.zvezda.press • vk.com/priozerskzvezda • @zvezda.press

Интерес людей к дорожной про-
блеме связан с растущим транс-
портным потоком на этих направ-
лениях: численность населения в
несколько сотен жителей летом
вырастает здесь в несколько раз,
потому что населенные пункты
находятся в туристически привле-
кательных местах (поселки распо-
ложены на берегу Ладоги). При-
чем с каждым годом поток приез-
жих увеличивается, ведь из-за зак-
рытия границ (на фоне пандемии)
внутренний туризм переживает
небывалый подъем.
- По нашему мнению, эти участ-

ки нужно срочно отремонтиро-
вать, - говорит член общественно-
го совета поселка Моторное Еле-
на Литвинова. - Ведь именно на
этих направлениях из-за их пло-
хого состояния регулярно случа-
ются аварии. Так что, как кажет-
ся, к ответственности за ДТП мож-
но было бы привлекать и тех, кто
отвечает за их содержание, а не
только водителей.
В Моторном считают виновными

в сложившейся ситуации чиновни-
ков, курирующих дорожные объек-
ты регионального значения. Так ли
это, я решила выяснить у предста-
вителей Приозерского ДРСУ.

Эх, дороги!

Как пояснили в дорожном управ-
лении, дороги эти все-таки не  бро-
шены, но вот денег на их капи-
тальный ремонт или реконструк-
цию у области пока не хватает:
- В рамках содержания дорог мы

проводим ямочные ремонты, за-
ливаем битумом трещины в ас-
фальте, - пояснил главный инже-
нер ДРСУ Виктор Филиппов. -
А замена покрытия не в наших
полномочиях. Планирование и
проведение таких работ - полно-
мочия собственника дорог ГКУ
«Ленавтодор».
К слову, местные власти не толь-

ко из Ларионовского, но и из дру-
гих сельских поселений, озабо-
ченные некачественными дорога-
ми, не раз обращались за разъяс-
нениями в «Ленавтодор» о перс-
пективах проведения ремонтных
работ на дорогах. И получали от-
веты. Вот один из последних: «В
областной собственности нахо-
дится около 9306 километров ре-
гиональных автодорог, из кото-
рых более 53 процентов требуют
ремонта. Более 3035 километров
автодорог имеют щебеночное
(гравийное) покрытие, а более 400
километров - грунтовое.
Приоритетными объектами для

планирования являются объекты,
необходимость ремонта, капи-
тального ремонта и реконструк-
ции которых имеет первостепен-
ное значение для муниципальных
районов и Ленобласти в целом:
автодороги, входящие в состав
международных транспортных
коридоров, автодороги, соединя-
ющие центры муниципальных
районов с Санкт-Петербургом,
автодороги с асфальтобетонным
покрытием, находящиеся в ава-
рийно-разрушенном состоянии с
высокой интенсивностью движе-
ния, в том числе с междугородним
автобусным сообщением, на со-
стояние которых поступают мно-

гочисленные жалобы населения,
перевозчиков, ГИБДД, автодоро-
ги, соединяющие населенные пун-
кты с большой численностью на-
селения.
На сегодняшний день прогнози-

руемые объемы поступлений
средств в дорожный фонд облас-
ти и параметры бюджета, зало-
женные в госпрограмме «Развитие
автомобильных дорог Леноблас-
ти» на 2021-2023 годы, не позво-
ляют в полном объеме осуществ-
лять ремонт и капитальный ре-
монт всех автодорог, требующих
безотлагательного приведения в
нормативное состояние.
Тем не менее в 2021-2022 годах

при условии финансирования бу-
дет выполнен капитальный ре-
монт автодороги Комсомольское
- Приозерск и дороги региональ-
ного значения Громово - Яблонов-
ка. В 2022-2025 годах планирует-
ся включить в проект адресной
программы ремонт автодорог ре-
гионального значения Пески -
Сосново - Подгорье, Ушково -
Гравийное, участки на направле-
нии Санкт-Петербург - Запорож-
ское - Приозерск».
Таким образом, как следует из

приведенных выше пояснений
руководства «Ленавтодора», дела-
ются в первую очередь те дороги,
где наиболее интенсивное движе-
ние. Наш район, похоже, не явля-
ется в этом смысле сильно загру-
женным транспортными потока-
ми.
К сожалению, в ответе я не уви-

дела ни слова про многократное
нарушение межремонтных сро-
ков на многих участках, что не
позволяет выполнять весь объем
работ в рамках содержания для
обеспечения комфортного проез-
да автомобильного транспорта.
Ведь по закону покрытия дорог
должны восстанавливать каждые
6 лет, а в Моторном, например,
они по-нормальному не приводи-
лись в порядок уже более 30 лет
(что характерно и для других «не-
благополучных» участков в рай-
оне).
Остается надеяться на то, что

«глас народа» в виде жалоб насе-
ления и обращений местных вла-
стей все же будет услышан обла-
стным дорожным руководством.
Тем более что в числе прочих
причин, вызывающих необходи-
мость принятия решения о капре-
монтах дорог, есть многочислен-
ные жалобы населения, перевоз-
чиков, ГИБДД на автодороги, со-
единяющие населенные пункты с
большой численностью населе-
ния.

Людмила БОРИСОВА

Фото предоставлено автором

Жители поселка Моторное Ларионовского сельского
поселения вот уже много лет подряд просят заме-
нить покрытие на дороге, которая является проез-
дом от Ларионово к Моторному. Асфальтовое полот-
но здесь - выбоина на выбоине, заплатка на заплатке.
А также обращаются в разные инстанции по вопросу
асфальтирования гравийного участка, ведущего
из Моторного в Заостровье. Здесь дорога нормальная,
по словам местных жителей, только зимой.
В межсезонье она превращается в сплошной «плывун
с камнями», а летом кругом стоят такие столбы
из пыли, что ехать из-за отсутствия видимости
становится просто опасно.

БОЛЬНАЯ

ТЕМА

Участок дороги
на Моторное.

В редакцию «Красной звезды» обратился читатель
газеты Александр:
 «Как уроженец города хочу для общего развития и для воз-

можности ответить гостям нашего прекрасного города на
вопросы по истории, узнать историю памятника (возможно,
шведским и финским морякам), что поставлен на городском
кладбище. Надеюсь, что найдутся знающие краеведы и вы смо-
жете в нашей любимой газете «Красная звезда» дать исчер-
пывающий ответ на этот вопрос».

По нашей просьбе историческую справку для Алек-
сандра подготовила главный хранитель фондов
музея-крепости «Корела» Любовь Дмитриева.

Гражданская война в Финлян-
дии началась 27 января и окон-
чилась 15 мая 1918 года. В на-
стоящее время применяется тер-
мин «внутренняя война». Вызва-
на она была событиями Первой

 ИЗ  ИСТОРИИ  ПРИОЗЕРСКА

На снимках: памятник финским участникам противостояния «белых» и «красных».

Памятник финскому противостоянию

мировой войны в Европе. Воева-
ли между собой «красные», ко-
торых возглавлял Совет народ-
ных уполномоченных Финлян-
дии, и «белые» под предводи-
тельством буржуазно-демокра-

тических сил финского Сената.
Красных поддержала Российская
Советская Республика, а белые
получали военную помощь от
Германской империи и неофици-
ально от Швеции.

Во время войны обе стороны
использовали террор и казни без
суда и следствия.
Завершилась гражданская вой-

на в Финляндии победой «бе-
лых». 16 мая 1918 года в Хель-
синки состоялся парад, который
возглавил главнокомандующий
молодой национальной финской
армии генерал Маннергейм. В
городе Тампере была установле-
на статуя Свободы в память об
этом событии.
В небольшом городке Кякисал-

ми - так официально тогда назы-
вался Приозерск - участников
этого противостояния на сторо-
не «белых» было порядка 300 че-
ловек, на стороне «красных» -
около 250.
В результате этого противосто-

яния на лютеранском кладбище
появилась братская могила, где
были похоронены сторонники
«белых»: 14 горожан, четыре че-
ловека из других волостей и 19
неизвестных погибших. В 1921
году на этом братском захороне-
нии был установлен гранитный
памятник, который создал фин-
ский художник и архитектор Ил-
мари Вирккала (1890-1973), из-
вестный тем, что проектировал
кладбища и надгробия. На поста-
менте выбиты имена погибших
и слова: «Слава героям, слава
павшим, слава им, нёсшим щит
Карелии за Отечество».
В дополнение к этим словам

прямоугольный массивный по-
стамент венчает фигура обна-
жённого воина с мечом и щитом,
на котором изображён старинный
шведский герб Карелии, извест-
ный с 1562 года и первоначально
применявшийся на Карельском
перешейке. Описание его такое:
«На красном щите варяжского
типа расположены золотая гер-
цогская корона и две серебряные
руки, изготовившиеся к удару.
При этом правая (западная) рука
закована в латы и держит прямой
меч, а левая (восточная) защище-
на кольчугой и вооружена саб-
лей». Основная идея герба - это
многовековая борьба между
Швецией и Россией за преобла-
дание на Карельском перешейке.
В настоящее время он является
официальным гербом финской
исторической Карелии.
Во время советско-финляндской

войны в 1939-1940 годах в эту же
могилу были похоронены 22 по-
гибших воина, поэтому на поста-
менте об этом есть дополнение.
Во второй половине 20 века фи-

гура воина постоянно подверга-
лась нападениям вандалов. В
1990 году бывшие финские жи-
тели города - представители
«Кяки-фонда» - отыскали облом-
ки монумента, но, к сожалению,
голова не была найдена, отрес-
таврировали, и 6 июля 1996 года
состоялось его торжественное
открытие.

Фото предоставлено автором обращения в редакцию
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Музею быть!
Уважаемые работники библиотек!

Со всей искренностью и любовью поздравляем вас с профессиональ-
ным праздником!
Это событие для всех тех, кто любит книгу, - ее создателей, храните-

лей и читателей.
Библиотека сегодня является не только хранилищем знаний, культу-

ры и национальной памяти многих поколений, но и становится авто-
ритетным центром духовного общения и образования. Благодаря ва-
шему опыту, профессионализму, бескорыстной преданности делу в
нашей стране выросло не одно поколение образованных людей.
Труд библиотекаря скромен, но благороден. Вы все - патриоты про-

свещения, образованные и инициативные, творческие и влюбленные
в свою профессию люди, стремящиеся сделать мир чище, краше, чес-
тнее. От всего сердца благодарим вас за человеколюбие, преданность
Отечеству, вашу благородную миссию по сохранению исторического
и культурного мирового наследия. Желаем вам интересных замыслов
и идей, успехов в их претворении в жизнь, богатых книжных фондов,
благодарных и ответственных читателей, взаимопонимания и твор-
ческого сотрудничества со всеми сообществами, уверенности в завт-
рашнем дне. Будьте здоровы и счастливы, живите в мире и согласии с
собой и своими убеждениями.

27 мая - Общероссийский день библиотек

Александр СОКЛАКОВ,
глава администрации МО

Приозерский
муниципальный район ЛО

Владимир МЫЛЬНИКОВ,
глава МО Приозерский

муниципальный район ЛО

Патриоты просвещения

Сравнительная таблица нижних показателей цен
на основные продукты в сетевых магазинах г. Приозерска

10 марта и 24 мая 2021 г.

Назначения в приозерской
районной администрации
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 - - - 25,65 43,16 43,16 

0,38  13,92 30,39 28,21 35,45 14,17 15,19 

 65,99 65,99 49,99 64,59 64,99 64,99 

 23,00 23,00 24,00 23,00 23,74 23,50 

 149,99 159,99 - 149,99 149,99 143,99 

 109,99 109,99 169,99 169,99 109,99 109,99 

 44,99 43,99 61,86 61,86 61,99 49,99 

 55,99 68,99 112,49 76,50 64,19 76,49 

 61,11 52,99 59,99 60,99 56,99 65,19 

 40,99 45,99 42,99 45,99 45,99 45,99 

 74,99 74,99 69,99 84,99 74,99 77,99 

 139,99 137,99 141,89 137,99 141,99 137,99 

 - - 319,99 349,99 336,49 289,99 

 189,99 189,99 189,90 189,99 189,99 189,99 

 160,00 176,00 159,20 160,00 179,99 176,00 

 459,90 459,90 - 400,00 449,00 850,00 

 24,90 31,99 22,99 31,99 25,99 31,99 

 14,99 17,99 15,99 49,99 49,99 52,99 

 149,99 129,99 109,99 134,99 149,99 129,99 

 153,99 109,99 129,99 108,99 122,99 116,99 

 69,99 61,99 74,39 76,49 69,99 84,99 

24 мая в стенах Управле-
ния ПФР в Приозерском
районе Ленинградской
области состоялось
знаковое событие - от-
крытие музея «История
пенсионного обеспечения
в России».

На торжественной церемонии
в музейной комнате, обустроен-
ной на втором этаже здания
УПФР на улице Ленина, 15-а, в
городе Приозерске, присутство-
вали зам. главы районной адми-
нистрации по экономике и фи-
нансам - председатель комите-
та финансов Оксана Петрюк и
управляющая Отделением ПФР
по Санкт-Петербургу и Леноб-
ласти Мария Ларионова, кото-
рым было предоставлено право
перерезать красную ленту, а
также руководитель приемной
губернатора Ленинградской об-
ласти в Приозерском районе
Елена Боярищева и председа-
тель Приозерского районного
совета ветеранов Нина Барино-
ва, представители местных
СМИ.
Встречая почетных гостей, на-

чальник Управления ПФР в
Приозерском районе Ленинг-
радской области Лариса Ивани-
на рассказала, что работа по со-
зданию музея началась два года
назад.
- Сначала была мечта. Посте-

пенно эта мечта благодаря Аль-
фии Чаловой, Лилии Орловой,
Любови Рябцевой - неравно-
душным беспокойным сотруд-
никам - стала воплощаться в
жизнь, - пояснила Лариса Вла-
димировна. - Дата открытия
музея выбрана не случайно.
Именно в мае 1991 года, 30 лет
назад, принято решение о созда-
нии подразделения ПФР на тер-
ритории Приозерского района.
Наш музей - это частичка памя-
ти о периоде становления соци-
ального обеспечения в России,
вехах развития государственно-
го пенсионного обеспечения.

Руководитель приемной
губернатора

 Ленинградской области
в Приозерском районе

Елена Боярищева
(справа) поздравляет
 с открытием музея

коллектив УПФР
в Приозерском районе

в лице его
руководителя

Ларисы Иваниной.

В числе первых экспонатов
- самый надёжный инстру-
мент для выполнения
арифметических действий
- счёты.

Управляющая Отделением
ПФР по Санкт-Петербургу
и Ленинградской области
Мария Ларионова (слева)

и  зам. главы районной
администрации по эконо-
мике и финансам - предсе-
датель комитета финан-

сов Оксана Петрюк перере-
зают красную ленту.

История в песнях«МЫ - РОССИЯ»

также смогли посетить музей совет-
ско-финляндской войны. Отзывы
зрителей от мероприятия, среди
которых было много пожилых лю-
дей, - самые восторженные.

Ирина КОЛЧАК
Фото Д. АБАКУМОВОЙ

23 мая Приозерская поисковая военно-патриотическая группа «Ла-
дога» приняла участие в мероприятии, проводимом в рамках феде-
ральной программы «Мы - Россия».
В загородном клубе «Дача» собрались гости, чтобы познакомиться

с творчеством Государственного академического ордена дружбы на-
родов ансамбля песни и пляски донских казаков им. А. Квасова (на
снимке). Этот знаменитый российский коллектив - постоянный уча-
стник крупнейших фестивалей страны и масштабных международ-
ных культурных мероприятий. В апреле этого года ансамблю испол-
нилось 85 лет, его история - это летопись страны: от тяжелых времен
до наших дней. Репертуар коллектива состоит из номеров, который
по праву можно назвать золотым фондом России.
Тематическим обрамлением послужила техника Великой Отече-

ственной войны, предоставленная поисковой группой. Участники

Больше фото
и видео
смотрите
на сайте
“Красной
звезды”.

 Начальником отдела городского хозяйства приозерской район-
ной администрации с 13 мая назначен Сергей Соколов, который до
недавнего времени возглавлял администрацию Плодовского сельско-
го поселения. Год назад в газете «Красная звезда» мы писали, что Сер-
гей Александрович жил в Санкт-Петербурге, окончил горный уни-
верситет имени Плеханова, обучался в высшей профсоюзной школе
культуры, а также в Санкт-Петербургском политехническом универ-
ситете Петра Великого, где прошел переподготовку по программе
«Преподавание в сфере физической культуры и спорта». Желание ра-
ботать на крупном предприятии победило мечту стать педагогом. Бо-
лее 10 лет Сергей Соколов трудился в организации, занимающейся
пищевым производством в Приозерском районе, потом возглавлял про-
мышленное предприятие.
Корреспонденту газеты он сообщил, что, вступая в должность, в пер-

вую очередь знакомится с обращениями граждан.
Наталья Родионова 18 мая назначена начальником отдела по жи-

лищной политике. С малых лет она живёт в Приозерске, здесь окон-
чила школу № 4, затем получила диплом юриста в Санкт-Петербург-
ской академии управления и экономики. Наталья Алексеевна работа-
ла в коммерческих структурах, а также имеет девятилетний стаж ра-
боты в государственной службе.

Подготовила Ирина КОЛЧАК Татьяна НОТА (фото автора)
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Уроки Чернобыля
Тема аварии на Черно-
быльской атомной стан-
ции по-прежнему не схо-
дит с повестки дня.
Слишком велики оказа-
лись последствия катас-
трофы для всего мирово-
го сообщества.

ловек - строители, монтажники,
водители, медработники. Это была
самая большая команда ликвидато-
ров. На месте аварии даже был со-
здан отдельный район - «Сосново-
борский».
Вячеслав Федоров, участник

ликвидации последствий аварии
на Чернобыльской АЭС:
- В 1986 году я работал главным

инженером СМУ-1. Когда возник-
ла необходимость ехать в Черно-
быль, никаких сомнений не было.
Поехали как в порядке вещей, как
на работу. Сколотили два огром-
ных посылочных ящика, загрузили
комбинезоны, спецодежду, сапоги,
в общем, всё, что нужно было,
чтобы на первых порах можно
было переодеться. Погрузились на
самолет и полетели. А на ящике
большими буквами написали: «На
Чернобыль».
В 2004 году в Сосновом Бору от-

крылся сквер ликвидаторов ядер-
ных аварий. В апреле, накануне
35-летия со дня чернобыльской
катастрофы, здесь прошел памят-
ный митинг с участием губерна-
тора ЛО Александра Дрозденко и
председателя Ленинградской ре-
гиональной общественной орга-
низации инвалидов Союз «Черно-
быль» Сергея Киреева.

Александр Дрозденко, губерна-
тор Ленинградской области:
- Часть Ленинградской области,

особенно Волосовский, Кингисеп-
пский и ряд других районов, накры-
ли последствия радиационного
дождя. Из 2,5 тысячи человек, ко-
торых мобилизовали из Ленинг-
радской области, 1360 прожива-
ли в Сосновом Бору, в городе атом-
щиков. Они одними из первых по-
шли в самое пекло и больше поло-
вины получили облучение, и очень
многие не дожили до сегодняшне-
го дня. У нас есть традиция - со-
бираться здесь, в Сосновом Бору,
у памятника ликвидаторам, где
мы отдаём им дань памяти и ува-
жения. Я хочу пожелать тем лик-
видаторам, кто сегодня с нами,
здоровья и долгих лет жизни.

Уроки чернобыльскойУроки чернобыльскойУроки чернобыльскойУроки чернобыльскойУроки чернобыльской
аварииаварииаварииаварииаварии

Анализ случившегося на Черно-
быльской атомной станции про-
должался несколько лет. Российс-
кие и иностранные ученые изуча-
ли причины аварии и работали над
безопасностью АЭС.
Евгений Козлов, ликвидатор

последствий аварии на Черно-
быльской АЭС, начальник отде-
ла радиационной безопасности
ЛАЭС с 1987 по 2013 гг.:
- Были пересмотрены санитар-

ные правила проектирования и эк-
сплуатации атомных станций,

нормы радиационной безопаснос-
ти. Все радиационные работы
стали выполняться только по про-
граммам.
После чернобыльской аварии спе-

циалисты атомной отрасли проде-
лали большую работу для повыше-
ния безопасности реакторов типа
РБМК. Были изменены нейтронно-
физические характеристики реак-
тора, сконструирована новая сис-
тема быстрой аварийной защиты,
созданы дополнительные каналы
безопасности системы аварийного
охлаждения реактора.
Сегодня блоки РБМК постепенно

уходят в прошлое. В качестве за-
мещающих мощностей строятся
энергоблоки с реакторами поколе-
ния «3+»: ВВЭР-1200 и ВВЭР-
ТОИ. В Сосновом Бору эксплуати-

руются два новых энергоблока
Ленинградской АЭС с реакторами
ВВЭР-1200. А два блока РБМК-
1000 уже завершили свою работу.
Новые блоки устроены таким об-

разом, что возможный выход ра-
диоактивных продуктов в окружа-
ющую среду исключен. Они име-
ют активные и пассивные системы
безопасности, которые могут рабо-
тать без вмешательства операторов
при полном обесточивании стан-
ции. Такие энергоблоки макси-
мально устойчивы к внешним и
внутренним воздействиям.
Владимир Перегуда, директор

Ленинградской АЭС:
- Блок создан по принципу мощ-

ного контейнмента. Реактор и ос-
новные его системы находятся
под своеобразным колпаком. Две
оболочки - внешняя и внутренняя -
позволяют выдержать любые на-
грузки: и штормы, и пожары, и на-
воднения, и падение самолета со
скоростью 700 километров в час.
Что касается внутренней защит-

ной оболочки, то она способна
выдержать давление в 5 кг/см2.
Конструкция выполнена из «пред-
варительно напряженного бетона»,
внутри неё натянуты металличес-
кие тросы, которые повышают ее
устойчивость.
Кроме того, под реактором, в ниж-

ней части защитной оболочки, ус-
тановлено устройство локализации
расплава - так называемая «ловуш-
ка» расплава. Эта емкость в случае
гипотетической аварии предотвра-
тит выход радиоактивных веществ
в окружающую среду.
Таким образом, за годы, прошед-

шие с момента чернобыльской ка-
тастрофы, атомная отрасль сделала
огромный шаг вперед. Сегодня по
российским проектам и с привлече-
нием российских специалистов
строятся атомные энергоблоки не
только в России, но и за рубежом.
В Сосновом Бору более двух лет

эксплуатируется пятый энергоблок
с реактором ВВЭР-1200. Шестой
идентичный энергоблок ввели в
промышленную эксплуатацию в
марте этого года. Еще два подоб-
ных энергоблока, решение о стро-
ительстве которых уже принято, со
временем окончательно заместят
действующие блоки РБМК

 К 35-летию трагической аварии

«Меня, знаете, что удивляет?
Вот приняли закон о том, что
нельзя детей до 16 лет высажи-
вать из автобусов, а о послед-
ствиях, о том, как этот закон
будет работать, не подумали.
Сегодня в очередной раз наблюда-
ла такую интересную картину:
значит, на остановке заходят в
автобус школьники и по очереди
все, как один, говорят одну и ту
же фразу: а я дома проездной за-
был. И водителю ничего не оста-
ется делать, как оставлять этих
«зайцев» в автобусе. Другие же
просто внаглую не платят. Гово-
рят: вот не хочу, и всё!
Не могла не обратить на это

внимания. В свое время мой муж
работал водителем автобуса, и
у него на предприятии с зарпла-
ты вычитали за провоз безбилет-
ников.
Я не спорю, что бывают разные

ситуации, детям свойственна за-
бывчивость, но не в таком же
массовом порядке. Получается,
ребята заведомо знают, что без-

ПРОБЛЕМУ ПОДНИМАЕТ ЧИТАТЕЛЬ

билетный проезд им сойдет с рук,
или же родители с малых лет
учат своих детей говорить не-
правду, так сказать, уметь вер-
теться в этой жизни.
У нас тоже ребенок ездит на ав-

тобусе, и мы регулярно покупаем
ему проездной, а другие просто
откровенно пользуются лазейкой
в законе и ездят бесплатно. Раз-
ве это нормальная ситуация?
Кондукторов у нас нет. Что, во-
дителю в таком случае выходить
на каждой остановке и обилечи-
вать на улице пассажиров?
Уж тогда пусть принимают за-

кон о том, что все школьники
могут ездить бесплатно в обще-
ственном транспорте, и компен-
сируют затраты перевозчикам.
И всё - не будет никаких недопо-

нимания и несправедливости!
С уважением, пассажир
 из города Приозерска».

Когда корреспондент редакции
обратилась к директору При-
озерского филиала транспорт-

ной компании «Питеравто» И.
Клевакину, Иван Андреевич под-
твердил, что ситуации, подобные
той, что описала в своем письме
читательница «Красной звезды»,
действительно происходят, при-
чем нередко. И кроме замечаний
никаких мер к злостным безбилет-
никам водители не предпринима-
ют и «зайцев», которым нет 16
лет, не высаживают.
Иван Клевакин не исключил, что

такая практика негативным обра-
зом может сказываться на эконо-
мическом положении холдинга,
но, чтобы говорить конкретно на
сей счет, надо проводить соответ-
ствующую аналитику. При этом
он подчеркнул, что на заработной
плате экипажа автобусов провоз
юных безбилетных пассажиров не
отражается.

«Зайцы» или случайные

начале этого года был принят закон, запретивший высаживать из общественного
транспорта безбилетных пассажиров младше 16 лет. И на днях в редакцию «Крас-
ной звезды» поступило письмо одной из жительниц Приозерья, пожелавшей ос-
таться анонимной. Женщина рассказала, что часто совершает поездки на рейсо-
вых внутрирайонных автобусах и с недавних пор стала замечать массовое увели-
чение количества юных безбилетников.

ВВВВВ

P. S. Есть информация, 24 марта опубликованная на информа-
ционном портале ежедневной политической газеты «Извес-
тия», что в Госдуму планируется внесение законопроекта
с предложением прописать нормы, согласно которым перевоз-
ка пассажиров в возрасте от 7 до 16 лет должна будет осуще-
ствляться по бесплатному единому проездному документу
с правом на совершение неограниченного количества поездок.
Как рассказал автор данной инициативы, зампред комитета
Госдумы по образованию Максим Зайцев, принятие законопро-
екта позволит избежать создавшейся коллизии, при которой
детям до 16 лет фактически уже разрешен бесплатный проезд.

Подготовила Татьяна НОТА

неплательщики?

В Сосновом Бору в сквере ликвидато-
ров ядерных аварий прошел памятный
митинг, посвящённый 35-летию
со дня чернобыльской катастрофы.
В нём принял участие губернатор
Ленинградской области Александр
Дрозденко (вверху).

В начале мая журнал Science на-
писал о том, что на разрушенном в
1986 году четвертом энергоблоке
станции может возобновиться само-
поддерживающаяся цепная реакция
деления в топливосодержащих ма-
териалах. Эту информацию на
атомной станции опровергли. «По-
казания датчиков во всех помеще-
ниях имеют стабильные значения
без тенденции роста, текущие уров-
ни не представляют угрозы возник-
новения самоподдерживающейся
цепной реакции деления», - гово-
рится в сообщении ЧАЭС.

КатастрофаКатастрофаКатастрофаКатастрофаКатастрофа
Взрыв на четвертом блоке Черно-

быльской АЭС произошел 26 ап-
реля 1986 года. Последствия ава-
рии очень быстро почувствовали
на себе регионы, находящиеся за
тысячи километров от эпицентра
взрыва рядом с украинским горо-
дом Припять. Дождь, выпавший
первого мая в Ленинградской об-
ласти, был радиоактивным.
Михаил Карраск, участник

ликвидации последствий аварии
на Чернобыльской АЭС, в 1986
году занимал должность началь-
ника смены станции на Ленинг-
радской АЭС:
- Первое мая, дождь был, мы схо-

дили на демонстрацию, а с 16.00 я
работал на смене. Прихожу - все
срабатывает, все наши конт-
рольные приборы дозиметричес-
кие. Докладывают Еперину (А. П.
Еперин, директор Ленинградской
АЭС с 1983 по 1996 гг. - Прим.
ред.). Он говорит: со строителя-
ми будем связываться, всех подни-
маем. Первое - надо заменить пе-
сок в детских садах.

Сосновый БорСосновый БорСосновый БорСосновый БорСосновый Бор
на помощь Чернобылюна помощь Чернобылюна помощь Чернобылюна помощь Чернобылюна помощь Чернобылю
Всего из Соснового Бора ликви-

дировать последствия аварии в
Чернобыль отправились 1360 че-

П. НИКОЛАЕВ
Фото с сайта lenobl.ru
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Нужные телефоны
на разные случаи
Территориальный отдел

Роспотребнадзора
(защита прав потребителей)

34-905

Служба "Скорой помощи"
 в Приозерском районе

 8 (81379) 36-065,
103

Дежурный администрации
района (круглосуточно)

37-787

Приозерское районное
агентство услуг (ПРАУ)

37-268
Официальная группа ВКонтакте
https://vk.com/public191974349

Приозерская
городская прокуратура

35-008

Комиссия по делам
несовершеннолетних

и защите их прав 37-040

Комитет образования
37-805
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Имеют ли право несовершеннолетние
граждане проживать отдельно

от своих законных представителей
В соответствии со статьей 20 Гражданского кодекса Российской Федерации местом

жительства несовершеннолетних, не достигших 14 лет, признается место жительства
их законных представителей - родителей, усыновителей или опекунов.
Согласно положениям статей 57, 155.1 Семейного кодекса Российской Федерации,

временное проживание несовершеннолетнего отдельно от родителей, опекунов и попе-
чителей возможно в случае, когда законные представители по уважительным причинам
не могут исполнять свои обязанности. При указанных обстоятельствах ребенок может
быть помещен в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родите-
лей, на основании соответствующего заявления законных представителей. Учет мнения
ребенка, достигшего 10 лет, при помещении в данные организации обязателен. Для вре-
менного помещения ребенка в организацию для детей-сирот законному представителю
необходимо обратиться в орган опеки и попечительства по месту жительства или пребы-
вания ребенка в целях заключения соглашения о временном пребывании ребенка в орга-
низации для детей-сирот.
Несовершеннолетние могут приобрести дееспособность в полном объеме до достиже-

ния 18 лет при эмансипации. Так, если несовершеннолетний ребенок достиг возраста 16
лет и работает по трудовому договору или с согласия законных представителей занима-
ется предпринимательской деятельностью, то он может быть объявлен полностью де-
еспособным. При удовлетворении судом заявления несовершеннолетний объявляется
полностью дееспособным (эмансипированным) со дня вступления в законную силу ре-
шения суда об эмансипации. Гражданин, объявленный полностью дееспособным (эман-
сипированным), вправе определять место жительства на свое усмотрение.
Согласно действующему гражданскому и семейному законодательствам, несовершен-

нолетние подопечные, достигшие 16 лет, могут проживать отдельно от попечителя с
разрешения органа опеки и попечительства при условии, что это не отразится неблагоп-
риятно на их воспитании и защите их прав и интересов.

Прокуратурой области по пору-
чению Генерального прокурора
Российской Федерации проведена
проверка по Вашему обращению,
поступившему от депутата Госу-
дарственной думы Федерального
собрания Российской Федерации
Романова М. В. о возможных на-
рушениях водного законодатель-
ства в д. Борисово Приозерского
района и по другим вопросам.
Надзорными мероприятиями ус-

тановлено, что комитетом по при-
родным ресурсам Ленинградской
области (далее - Комитет) прове-
ден открытый аукцион, по резуль-
татам которого аукцион признан
не состоявшимся по причине уча-
стия в аукционе 1 участника (ООО
«Лес», генеральный директор
Стольников Алексей Львович) и
на основании п. 15 Правил подго-
товки и заключения договора, пра-
во на заключение которого приоб-
ретается на аукционе, утвержден-
ных Постановлением Правитель-
ства Российской Федерации от
14.04.2007 г. № 230, между Коми-
тетом и ООО «Лес» заключен до-
говор водопользования от
10.12.2020 г. № 47-01.04.03.002-О-
ДРБВ-С-2020-05924/00. Содержа-
ние договора соответствует требо-
ваниям, установленным Постанов-
лением Правительства Российской
Федерации от 12.03.2008 г. № 165
«О подготовке и заключении дого-
вора водопользования».
В то же время Комитетом нару-

шен порядок проведения аукцио-
на на заключение договора водо-
пользования, а именно: в отсут-

ми гражданами возведено и раз-
мещено еще 7 объектов капиталь-
ного строительства (коттеджи и
здание газгольдера), собствен-
ность на которые Стольниковым
А. Л. и Стольниковой С. А. не
оформлена.
На основании выявленных нару-

шений Приозерской городской
прокуратурой главе администра-
ции МО Приозерский муници-
пальный район внесено представ-
ление по факту ненадлежащего
осуществления муниципального
земельного контроля и, как след-
ствие, незаконного занятия зе-
мельных участков.
Кроме того, материалы проверки

направлены в контролирующие
органы для решения вопроса о при-
влечении к административной от-
ветственности в связи с нецелевым
использованием земель сельскохо-
зяйственного назначения, находя-
щихся в границах населенного
пункта, и размещением газгольде-
ра на территории, собственность на
которую не разграничена.
При изучении представленной

документации, а также в ходе ви-
зуального осмотра установлено,
что на территории загородного
клуба «Да Винчи» расположены 3
коллектора, посредством которых
осуществляются очистка канали-
зационных стоков (сточных вод)
и последующее водоотведение в
безымянный ручей и озеро Бори-

совское через 3 точки сброса. Во-
дозабор для нужд загородного
клуба осуществляется из безымян-
ного ручья и озера Борисовское.
При этом, несмотря на получен-

ные согласования, договор водо-
пользования с Комитетом по при-
родным ресурсам Ленинградской
области Стольниковым А. Л. и
Стольниковой С. А. не заключен,
решение о предоставлении водно-
го объекта в пользование не по-
лучено.
Таким образом, водоснабжение и

водоотведение в загородном клу-
бе «Да Винчи» осуществляется
незаконно.
При изучении материалов про-

верки установлено, что деятель-
ность по сдаче коттеджей и гос-
тиничных номеров в аренду
Стольников А. Л. осуществляет в
качестве индивидуального пред-
принимателя.
Учитывая изложенное, Приозер-

ской городской прокуратурой на-
правлено исковое заявление о
приостановлении деятельности
загородного клуба в связи с нару-
шением санитарных норм и пра-
вил по причине отсутствия дого-
воров водопользования для забо-
ра воды и слива канализационных
стоков, что может причинить уг-
розу жизни и здоровья неопреде-
ленному кругу лиц.
Кроме того, по факту сброса сточ-

ных вод комитетом государствен-

ного экологического надзора Ле-
нинградской области вынесено
определение о возбуждении дела
об административном правонару-
шении по ст. 8.2 КоАП РФ и про-
ведении административного рас-
следования, в рамках которого
уполномоченным органом будет
дана оценка, в том числе вопросам
водоснабжения и водоотведения
указанного загородного клуба.
В ходе визуального осмотра тер-

ритории загородного клуба фак-
тов ограничения доступа к бере-
говой полосе не выявлено. В то же
время в ходе проверки Стольни-
ковым А. Л. добровольно демон-
тированы понтоны (пирсы), рас-
положенные на территории клуба.
Беседка перемещена в границы
земельного участка, принадлежа-
щего Стольникову А. Л.
По фактам выявленных наруше-

ний федерального законодатель-
ства Приозерской городской про-
куратурой ИП Стольникову А. Л.
внесено обобщенное представле-
ние об устранении нарушений за-
конодательств, которое находит-
ся на рассмотрении.
Перевод земельных участков из

земель лесного фонда в земли на-
селенных пунктов не осуществ-
лялся.
Результаты рассмотрения актов

прокурорского реагирования по-
ставлены прокуратурой области
на контроль.

Б. МАРКОВ,
 прокурор области

государственный советник
юстиции 2 класса

ствие процедур оценки воздей-
ствия намечаемой хозяйственной
и иной деятельности на окружаю-
щую среду и общественных слу-
шаний.
По фактам выявленных наруше-

ний федерального законодатель-
ства Ленинградской межрайонной
природоохранной прокуратурой
30.04.2021 г. председателю Коми-
тета внесено представление об
устранении нарушений законода-
тельств, которое находится на рас-
смотрении.
Также установлено, что загород-

ный клуб «Да Винчи» расположен
на 11 земельных участках (кате-
гории земель: для индивидуально-
го жилищного строительства и
сельскохозяйственного назначе-
ния), принадлежащих на праве
собственности физическим лицам
Стольникову Алексею Львовичу и
Стольниковой Светлане Алексан-
дровне.
На данных земельных участках

расположен коттеджный поселок,
состоящий из 10 зданий, исполь-
зуемых для временного пребыва-
ния граждан, 1 ресторана и бесед-
ки, часть из которых возведены
вышеуказанными физическими
лицами на принадлежащих им
землях сельскохозяйственного
назначения.
При этом на территории загород-

ного клуба, на землях неразграни-
ченной собственности, указанны-

Вправе ли работник самостоятельно,
без каких
либо договоренностей с работодателем,

досрочно выйти из отпуска
Согласно ст.ст. 115 и 122 Трудового кодекса Российской Федерации (далее - ТК РФ) ежегодный

основной оплачиваемый отпуск предоставляется работникам продолжительностью 28 календар-
ных дней. При этом оплачиваемый отпуск должен предоставляться работнику ежегодно.
В статье 123 ТК РФ определено, что очередность предоставления оплачиваемых отпусков опре-

деляется ежегодно в соответствии с графиком отпусков не позднее чем за две недели до наступле-
ния календарного года. График отпусков обязателен как для работодателя, так и для работника.
О времени начала отпуска работник должен быть извещен под подпись не позднее чем за две

недели до его начала. Таким образом, предоставление работнику оплачиваемого ежегодного от-
пуска осуществляется согласно графику отпусков.
В соответствии со ст. 125 ТК РФ отзыв работника из отпуска допускается только с его согласия.

Стоит отметить, что в трудовом законодательстве отсутствует положение, в соответствии с кото-
рым работник может без договоренности с работодателем досрочно выйти из отпуска по своей
инициативе. При этом работодатель вправе предпринять меры, чтобы работник не был обеспечен
работой, уведомить работника о том, что его действия являются нарушением графика отпусков и
приказа о предоставлении отпуска.
Следовательно, работник не вправе досрочно выйти из отпуска по своей инициативе. Для этого

необходимо наличие обоюдного согласия между работодателем и работником. Нормы ст. 21 ТК
РФ устанавливают, что работник должен добросовестно исполнять возложенные на него трудо-
вым договором должностные обязанности, соблюдать трудовую дисциплину и правила внутрен-
него распорядка.
Таким образом, поскольку график отпусков является обязательным для работника, то самоволь-

ный выход работника из отпуска раньше срока, установленного графиком отпусков, может быть
классифицирован как нарушение трудовой дисциплины, и, как следствие, к работнику могут быть
применены меры дисциплинарного взыскания.

Г. МЕНИС,
заместитель городского прокурора

младший советник юстиции

Порядок подачи жалобы по делу
об административном правонарушении

Согласно ч. 1 ст. 30.2 КоАП РФ, жалоба на постановление по делу об административном право-
нарушении подается судье, в орган, должностному лицу, которыми вынесено постановление по
делу и которые обязаны в течение трех суток со дня поступления жалобы направить ее со всеми
материалами дела в соответствующий суд, вышестоящий орган, вышестоящему должностному
лицу. Жалоба может быть подана непосредственно в суд, вышестоящий орган, вышестоящему
должностному лицу, уполномоченным ее рассматривать. В случае, если рассмотрение жалобы
не относится к компетенции судьи, должностного лица, которым обжаловано постановление по
делу об административном правонарушении, жалоба направляется на рассмотрение по подве-
домственности в течение трех суток, что предусмотрено ч. 4 ст. 30.2 КоАП РФ.
Жалоба на постановление по делу об административном правонарушении государственной по-

шлиной не облагается.
Г. МЕНИС,

заместитель городского прокурора
младший советник юстиции

ПРИОЗЕРСКАЯ ГОРОДСКАЯ ПРОКУРАТУРА ИНФОРМИРУЕТ

ПРОБЛЕМЫ  БОРИСОВСКОГО  ОЗЕРА

Внесена ясность

Обязанность работодателя возместить работнику
материальный ущерб, причинённый в результате
незаконного лишения его возможности трудиться

Работодатель обязан возместить работнику неполученный им заработок во всех случа-
ях незаконного лишения его возможности трудиться. Такая обязанность, в частности,
наступает, если заработок не получен в результате:
- незаконного отстранения работника от работы, его увольнения или перевода на дру-

гую работу;
- отказа работодателя от исполнения или несвоевременного исполнения решения орга-

на по рассмотрению трудовых споров или государственного правового инспектора тру-
да о восстановлении работника на прежней работе;
- задержки работодателем выдачи работнику трудовой книжки, предоставления сведе-

ний о трудовой деятельности, внесения в трудовую книжку в сведения о трудовой дея-
тельности неправильной или не соответствующей законодательству формулировки при-
чины увольнения работника.

Г. МЕНИС,
заместитель городского прокурора

младший советник юстиции
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Работы в июне

ОГОРОД

Сверяясь с лунным календарём

Основная же июньская проблема
в саду - это насекомые-вредители.
 Яблоневая плодожорка. С этим

опасным вредителем важно вовремя на-
чать борьбу, иначе вы рискуете практи-
чески полностью потерять урожай.
Способы борьбы с ней:
- расставить ловчие пояса;
- развесить емкости с прокисшим варе-

ньем или соком фруктов;
- применить специальный незасыхаю-

щий клей: 200 г теплого растительного
масла смешать с 150 г смолы и понемно-
гу добавить 100 г скипидара и 150 г соли-
дола. Клей намазать на бумагу и привя-
зать к стволам деревьев.
 Гусеницы наносят огромный вред

растениям. С этой напастью поможет
справиться раствор мочевины, которым
необходимо опрыскивать растения раз в
2 недели.
В этом случае против вредителей мож-

но применить:
- механическое стряхивание;
- химическую обработку фуфаноном, ке-

мифосом, алатаром или искрой.
 Тля - еще один невероятно опасный

вредитель деревьев. Для борьбы с тлей
прежде всего нужно уделить внимание ее
«пастухам» - садовым муравьям, с кото-
рыми также необходимо вести борьбу.
Опытные садоводы советуют проводить
обработку крон деревьев раствором золы
с мылом, а под растения насыпать золу.

Борьба с насекомыми


ИЮНЬ

ПРИМЕТЫ садовода и огородника на июнь
¨  Дождь в самом начале лета обещает, что скоро распого-
дится, наступят сухие и солнечные дни. Однако если под ко-
нец июня зарядят дожди, то они будут затяжными.
¨  От первого летнего месяца зависит осенний урожай.  Гово-
рят, если в июне много росы, то урожай будет богатым.
¨  О приближении непогоды можно судить по поведению жи-
вотных: если лягушки прыгают по земле - скоро будет дождь,
а если утки притихли, то вскоре начнется гроза. Если птицы
высоко кружат в небе - погода будет хорошей.
¨  Ночные июньские грозы считаются предвестниками отлич-
ного плодоношения всех культур.
¨ До 13 числа нужно завершить посевную. С 19 июня пора
заняться прополкой грядок.
¨ В первый летний месяц желательно трудиться не покладая
рук. Ведь, согласно примете, - один день в июне весь год кор-
мит.

Позаботьтесь о клубнике Уделите внимание
малине

  В июне кустам малины требуется
особое внимание. Ненужную поросль бес-
пощадно удалите, а сами кусты проредите.
 Для того чтобы малинник плодоно-

сил весь август, а ягоды были крупнее
обычного, существует один секрет. Едва
высота куста достигнет 1 м, нужно просто
обрезать верхушки веток, чтобы они на-
чали ветвиться.
 Урожай малины будет выше, если вы

подкормите ее навозом (3-4 кг на 1 кв. м),
а почву под кустами замульчируете ско-
шенной травой.
 Если в июне выпало много дождей,

то избыток влаги может привести к воз-
никновению у малины серой гнили. Что-
бы предотвратить заболевание, почву вок-
руг кустов посыпьте золой, а по листьям
обрызгайте биофунгицидами (Цирконом
или Фитоспорином).

Все указанные даты являются благоприятными
для посева семян, но дни, выделенные полужир-
ным шрифтом, - самые удачные для посадок.

ПРИВИВКИ
Плодовые деревья - 2, 3, 6, 7, 8, 12, 13, 21, 22, 25, 26,

29, 30.
* * *

 ЗАПРЕЩЕННЫЕ для посадок дни
- 9, 10, 11, 24.

ФАЗЫ ЛУНЫ
Убывающая - 1-9 и 25-30 июня.
Новолуние - 10 июня.

Растущая - 11-23 июня.
Полнолуние - 24 июня.

В дни новолуния и полнолуния лучше не произ-
водить с растениями никаких манипуляций, не зани-
маться посевными и посадочными работами, так как
будет снижена приживаемость корневой системы.

 В периоды цветения и созревания ягод ку-
стикам садовой земляники требуется регулярный
полив - 20-30 л на 1 кв. м. Но при переизбытке влаги на ягодах
может появиться серая гниль. Чтобы избежать её, замульчи-
руйте почву под кустиками подсушенной травой.
 Для повышения урожая в июне удалите усы на клубнике.

Оставить нужно лишь те, которые нужны для рассады.
Вредители тоже не прочь полакомиться листьями и слад-
кими ягодами. Для борьбы с различными насекомыми
опытные садоводы используют народные средства, кото-
рые не вредны для человеческого организма.
 Для борьбы с долгоносиком в период цветения кусты нуж-

но опрыскать смесью горчицы и хозяйственного мыла (200 г
мыла смешать с 200 г сухой горчицы), которую необходимо
растворить в 10 л воды.
 В борьбе с клещом самыми лучшими являются настойки

и отвары горького перца, чеснока и табака. Если между гряд-
ками клубники посадить чеснок или лук, то они отпугнут кле-
ща, так как он не переносит запаха этих растений.
 Слизни наносят огромный ущерб насаждениям клубни-

ки. Чтобы избежать распространения слизней, почву под кус-
тами мульчируют или покрывают специальной пленкой. Кро-
ме этого, у основания кустов необходимо рассыпать золу.

вредителямиСекреты выращивания томатов
в открытом грунте

1. При пересадке рассады в открытый грунт
в лунку добавьте по горсти золы и пло-
дородной почвы. Поверх грядки
тоже раскидать золу и каждый кус-
тик обложить плодородной почвой.
2. Оптимальное расстояние меж-

ду кустами - не менее 60 см.
3. Заботливый полив нужен только в тече-

ние первой недели после высадки рассады,
чтоб растение хорошо прижилось. Дальше обильная влага вред-
на! Она вызывает буйный рост, но подавляет развитие цветков
и не дает кустам развить корни.
4. Подкормки томатов можно начинать только после массово-

го завязывания плодов. Можно опираться на старое доброе пра-
вило «Не сломалось - не чини». То есть если томаты растут
темно-зелеными с толстым стеблем - незачем мешать растению.
5. Не верьте, что есть непасынкующиеся томаты. В хороших

условиях в июле даже карликовые сорта дают лес пасынков.
Удаляйте все пасынки, оставляя «пеньки» по 2 см. Если расте-
ние сильное, до первой цветочной кисти можно оставить 1-2
пасынка.
6. Удаляйте и ненужные листья: старые, желтеющие и покры-

тые пятнами. Такие листья служат рассадником болезней.
7. При цветении рекомендуется опрыскать «бутоном». А для

лучшего опыления потрясти вручную кустики.
8. Поливать томаты нужно под корень, стараясь избегать по-

падания воды на листья - от этого томаты болеют.
9. В середине июля можно прищипнуть верхушку и все кисти,

которые не успели зацвести.
10. С началом созревания первых кистей удаляйте все листья,

те, что ниже, даже здоровые.
11. После массового завязывания плодов грядку можно замуль-

чировать .

И полить, и подкормить
Количество и качество урожая напрямую связаны
с наличием или дефицитом влаги.
 Полив плодовых деревьев проводится через две неде-

ли после цветения, в период активного образования завя-
зей. Особенно страдают от недостатка влаги кустарники -
смородина и крыжовник. Их ягоды вырастают мелкими и
невкусными.
 Время полива можно отлично совместить с подкорм-

кой: навоз (1 л на ведро воды) или птичий помет (0,5 л на
ведро) развести в воде и подкормить растения. Молодому
дереву 2-3 лет достаточно 1 ведра, 5-6 летним - 2 ведра, а
старым деревьям нужно уже до 10 ведер такой подкормки.
1 ведра удобрения достаточно под каждую пару кустов.

 Азотные удобрения необходимы во время
активного цветения. Спичечный коробок

мочевины или селитры развести в
ведре воды и полить кусты.
 Чтобы полив приносил

максимальную пользу растени-
ям, а влага надолго сохранялась,
обязательно прорыхлите землю в
приствольных кругах, а потом за-
мульчируйте ее. Эта процедура к
тому же избавит вас от сорняков.

 В начале июня еще не поздно сажать овощи и сеять
зелень. Начать лучше с высадки поздних сортов капусты,
кабачков, тыквы, огурцов, фасоли, черной редьки и других
теплолюбивых культур.
 Начало июня - последний срок для высадки рассады

томатов. Высаженные в мае растения следует подвязать и
удалить пасынки.
 Морковь можно сажать весь месяц, чтобы в октябре

получить сочный урожай. Ранее посаженную морковь нуж-
но проредить, оставив между ростками не менее 2 см.
 Чтобы свекла выросла крупной и здоровой, необходи-

мо удалить лишние растения, оставив между ними расстоя-
ние не менее 4 см. Ростки, которые вы удалили с основной
грядки, можно посадить в другом месте. Для этого их нуж-
но пикировать, а при посадке избегать искривления корней
растения. Пересаживайте в пасмурную погоду, не забывая
полить растения.
 Раз в две недели окучивайте картофель. Лучше это

делать после дождя или полива, так как в сухую землю кар-
тофель пускать корешки не будет.
 Проредите всходы огурцов - расстояние между расте-

ниями должно быть не менее 15 см. А еще не забудь-
те прищепнуть верхушки растений при появлении
нескольких настоящих листьев - это поможет раз-
витию боковых отростков, на которых в основном
появляются «женские» цветки.
 Если весной вы привили деревья, то

в июне им нужно уделить внимание. Сла-
бые и неприжившиеся прививки нужно
удалить. Поросль и волчки ниже
места прививки тоже нужно уда-
лить. Прищепните слишком быст-
ро растущий привитый побег, ина-
че он может попросту обломиться
под тяжестью листьев.
 В июне необходимо повторно оп-

рыскать плодовые деревья от парши. Для
профилактики грибковых болезней листья
можно обработать 1% бордоской жидкостью.
Если вы обнаружили на растениях мучнистую
росу, необходима их обработка раствором соды с мылом,
который сдержит распространение этой опасной болезни.

РЕЦЕПТ ДРОЖЖЕВОЙ ПОДКОРМКИ
РЕЦЕПТ ДРОЖЖЕВОЙ ПОДКОРМКИ
РЕЦЕПТ ДРОЖЖЕВОЙ ПОДКОРМКИ
РЕЦЕПТ ДРОЖЖЕВОЙ ПОДКОРМКИ
РЕЦЕПТ ДРОЖЖЕВОЙ ПОДКОРМКИ

100 г дрожжей и 0,5 ст. сахара засыпать в 3-литровую бан-

ку и залить теплой водой, закрыть сверху марлей и оста-

вить бродить на неделю. Для подкормки помидоров, огур-

цов и других овощей стакан раствора вылить в ведро воды.

Для одного куста необходимо 1 литр удобрения. Результат

вы увидите практически сразу.

ОГУРЦЫ: 2, 3, 6, 7, 8, 12, 13, 18, 19, 20- 22, 29, 30.
ПЕРЦЫ, БАКЛАЖАНЫ и ТОМАТЫ: 2, 3, 6,

7, 8, 12, 13, 21, 22, 29, 30.
ЗЕЛЕНЬ РАЗНАЯ: 2, 3, 6, 7, 8, 12, 13, 21,

22, 29, 30.
КАРТОФЕЛЬ и ЛУК: 2, 3, 6-8, 18-20, 25, 26,

29, 30.
ЧЕСНОК: 1, 2, 3, 4, 5, 14, 28, 29, 30.
КОРНЕПЛОДЫ: 2, 3, 6, 7, 8, 25, 26, 29, 30.
КАПУСТА: 2, 3, 6, 7, 8, 12, 13, 18-22, 29, 30.

* * *
ОДНОЛЕТНИЕ: 2, 3, 12, 13, 16-22, 29, 30.
ДВУЛЕТНИЕ и МНОГОЛЕТНИЕ: 2, 3, 6, 7, 8,

12, 13, 18-22, 25, 26, 29, 30.
ЛУКОВИЧНЫЕ: 2, 3, 6, 7, 8, 18-22, 25, 26, 29, 30.

* * *
Благоприятные дни

для ПОСАДКИ САЖЕНЦЕВ
Плодовые деревья - 6, 7, 8, 18-22, 25, 26, 29, 30.
Крыжовник, смородина - 2, 3, 12, 13, 18-22, 25, 26,

29, 30.
 Малина, ежевика - 2, 3, 12, 13, 18-22, 29, 30.
Клубника, земляника - 2, 3, 6, 7, 8, 12, 13, 18-22,

25, 26, 29, 30.
 УКОРЕНЕНИЕ черенков,

ПРИКАПЫВАНИЕ побегов
Виноград, крыжовник, смородина -  2, 3, 16, 17,

18, 19, 20, 23.
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КУПЛЮ 
ЗЕМЛЮ

сельхозназначения
от 1 га в Приозерском районе.

Тел. 8-904-646-31-26.Тел. 8-953-163-90-90. И
П

 З
ен

ю
к 

С
. 

А
.

ИКРА, РЫБА
охлаждённая,

копчёная, солёная.

Товар подлежит обязательной сертификации.

К
ан

ав
ин

 В
. 

Л
.

РЕМОНТ
ВЕЛОСИПЕДОВ.
Правка «восьмёрок».

Тел. 8-921-740-23-32.

РЕМОНТ
ХОЛОДИЛЬНИКОВ

на дому.
Тел. 8-931-342-70-25. А

л
ек

се
ев

 И
. 

Б
.

ТРЕБУЮТСЯ
РАБОТНИКИ

на пилораму (на паковку).
Тел. 8-911-724-74-64, звонить с 10 до 18 часов.

На базу отдыха «Связист» ТРЕБУЮТСЯ: 

Тел. 8-967-562-69-77, 8-953-158-14-67.

- УПРАВЛЯЮЩИЙ

столовой;

- ПОВАР-универсал;

- БАРМЕН;

- ОФИЦИАНТ;

- кухонный

РАБОТНИК;

- ГРУЗЧИК.

РЕМОНТ СТИРАЛЬНЫХ
И ПОСУДОМОЕЧНЫХ МАШИН

Тел. 8-981-813-40-60.

Приозерск
и район.

- стаж более 8 лет
- проф. образование

 На дому. С гарантией.

Т
ит

ов
 И

. 
В

.
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КУПЛЮ АВТОМОБИЛЬ
В ЛЮБОМ СОСТОЯНИИ.
Битый, горелый, неисправный, кредитный, проблемный

и т. д. Всё оформление за мой счёт. Быстро. Дорого. 
Тел. +7-921-741-07-41.

ООО «Фирма «Отдых»,
г. Приозерск, ТРЕБУЮТСЯ:

- ДЕЖУРНЫЙ
на вуоксинскую пристань;

- ПРОДАВЕЦ
в отдел «Печи-камины».

Без вредных привычек,
з/плата по результатам собеседования.

Тел. +7'921'933'35'56, +7'921'883'66'83.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ
МО Громовское сельское поселение

МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области
от 20 мая 2021 г. № 134

О пересмотре учетных дел граждан, состоящих

на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях,

предоставляемых по договорам социального найма

и для участия в жилищных программах

Рассмотрев учетные дела граждан, состоящих в администрации МО Гро-
мовское сельское поселение МО Приозерский муниципальный район Ле-
нинградской области в качестве нуждающихся в жилых помещениях, пре-
доставляемых по договорам социального найма, результаты перерегист-
рации (проверки) учетных дел по состоянию на 20 мая 2021 года и руко-
водствуясь статьями 52, 55, 56 Жилищного кодекса Российской Федера-
ции, статьями 7, 8, 10 Областного закона Ленинградской области от
28.10.2005 года № 89-оз "О порядке ведения органами местного самоуп-
равления Ленинградской области учета граждан в качестве нуждающих-
ся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального най-
ма" и решением Совета депутатов муниципального образования Громов-
ское сельское поселение от 20.04.2007 года № 51 "Об установлении вели-
чины порогового значения размера дохода, приходящегося на каждого
члена семьи, и величины порогового значения размера стоимости иму-
щества, находящегося в собственности членов его семьи (в собственнос-
ти одиноко проживающего гражданина) и подлежащего налогообложению,
в целях признания граждан малоимущими и предоставления им по дого-
вору социального найма жилых помещений муниципального жилого фон-
да муниципального образования Громовское сельское поселение муни-
ципального образования Приозерский муниципальный район Ленинград-
ской области" администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить список граждан, состоящих на учете в администрации му-

ниципального образование Громовское сельское поселение в качестве
нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам со-
циального найма, по состоянию на 20 мая 2021 года (приложение № 1).
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликова-

ния.
3. Обеспечить размещение настоящего постановления на официальном

сайте администрации муниципального образования Громовское сельское
поселение www.admingromovo.ru и в средствах массовой информации.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за со-

бой.
А. КУТУЗОВ,

глава администрации

Приложение № 1
Список 1

Список граждан,
состоящих на учете в качестве малоимущих и нуждающихся

в жилых помещениях, предоставляемых по договорам
социального найма,

МО Громовское сельское поселение, на 20.05.2021 г.

Список 2

Список граждан,
нуждающихся в улучшении жилищных условий с целью участия

в федеральных и региональных жилищных программах
МО Громовское сельское поселение, на 20.05.2020 г.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ
 МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Забалуевой Юлией Николаевной, 188760, Лен. обл., г. При-
озерск, ул. Калинина, д. 51, офис 123, e-mail: 89990250636julia@gmail.com, тел. 8-999-025-
06-36, номер регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую
деятельность, - 31352, выполняются кадастровые работы в отношении образовани-
ем земельного участка путем перераспределения земельного участка с кадастровым
номером 47:03:1002001:2793, расположенного в Российской Федерации, Ленинградской
области, Приозерский муниципальный район, Мичуринское сельское поселение, пос. Ми-
чуринское, ул. Пионерская, уч. 16, номер кадастрового квартала 47:03:1002001.

Заказчиком кадастровых работ является Панкратьева Татьяна Викторовна, почто-
вый адрес: индекс 188753, пос. Мичуринское, ул. Пионерская, д. 16, кв. 1, тел. 8-921-
769-87-82.

Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адре-
су: Лен. обл., г. Приозерск, ул. Калинина, 51, оф. 123, 26 июня 2021 г. в 12 часов 00
минут. С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу:
г. Приозерск, ул. Калинина, 51, оф. 123.

Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участ-
ков на местности принимаются с 26 мая 2021 г. по 26 июня 2021 г., обоснованные возра-
жения о местоположении границ земельных участков после ознакомления с проектом
межевого плана принимаются с 26 мая 2021 г. по 26 июня 2021 г. по адресу: 188760,
Лен. обл., г. Приозерск, ул. Калинина, д. 51, оф. 123.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать
местоположение границы, находятся в кадастровом квартале 47:03:1002001 по адресу:
Лен.обл., Приозерский район, Мичуринское сельское поселение, пос. Мичуринское.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь
документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный учас-
ток (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24.07.2007 г. № 221-
ФЗ «О кадастровой деятельности»).

Сообщение о проведении

годового общего собрания акционеров
Закрытое акционерное общество «Сосновоагропромтехника»,

местонахождение: 188730, Россия, Ленинградская обл., Приозерс-
кий р-н, п. Сосново, ул. Механизаторов, д. 11, уведомляет о прове-
дении 18 июня 2021 года годового общего собрания акционе-
ров в форме собрания.
Место регистрации участников и проведения собрания: Ленинградс-

кая область, Приозерский район, п. Сосново, ул. Механизаторов, д. 11.
Почтовый адрес, по которому могут направляться заполненные

бюллетени для голосования: 188730, Россия, Ленинградская обл.,
Приозерский р-н, п. Сосново, ул. Механизаторов, д. 11.
Время регистрации лиц, участвующих в собрании, - 10.45.
Время начала работы собрания - 11.00.
Дата определения (фиксации) лиц, имеющих право на участие в -

общем собрании: 27 мая 2021 г.
Категории (типы) акций, владельцы которых имеют право голоса

по всем или некоторым вопросам повестки дня общего собрания
акционеров: вид категория (тип), серия ценных бумаг: акции обык-
новенные именные бездокументарные.
Государственный регистрационный номер выпуска : 1-01-10773-J.

ПОВЕСТКА ДНЯ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ АКЦИОНЕРОВ:
1. Утверждение годового отчета.
2. Утверждение годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности.
3. Распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) ди-

видендов) и убытков общества по результатам отчетного года.
4. Избрание совета директоров.
5. Избрание ревизионной комиссии.
6. Утверждение аудитора.
Информация и материалы, подлежащие представлению лицам,

имеющим право на участие в общем собрании акционеров, в тече-
ние 20 дней до проведения собрания  предоставляются по месту
нахождения исполнительного органа: Ленинградская обл., Приозер-
ский р-н, п. Сосново, ул. Механизаторов, д. 11, каб. зам. директора
по транспорту, с 9 час. 00 мин. до 16 час. 00 мин. ежедневно, кроме
выходных.
Для регистрации акционерам (представителям акционеров) необ-

ходимо предъявить документ, удостоверяющий личность (паспорт),
а также в случаях, предусмотренных законодательством РФ, пере-
дать лицу, исполняющему функции счетной комиссии, документы,
подтверждающие полномочия для осуществления голосования (их
копии, засвидетельствованные в установленном порядке).

Совет директоров

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ

МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА
Кадастровым инженером ООО «ГЕОКОМПАС» Кузнецовой Мариной

Александровной, квалификационный аттестат № 78-14-935 от 01.10.2014
г.; 196084, г. Санкт-Петербург, наб. Обводного канала, д. 80, оф. 16, e-
mail: geocompass@mail.ru; в отношении земельного участка с КН
47:03:1001001:91, расположенного по адресу: ЛО, р-н Приозерский, с/п
Мичуринское, п. Мичуринское, ур. Труд, уч. 79, выполняются кадастро-
вые работы по уточнению местоположения границы и площади зе-
мельного участка.
Заказчиком кадастровых работ является Маев Александр

Eфимович, адрес для связи г. СПб, ул. Бронницкая, д. 7, кв. 26, конт.
тел. 8-921-757-38-05.
 Согласование местоположения границы состоится по адресу: ЛО,

р-н Приозерский, с/п Мичуринское, п. Мичуринское, ур. Труд, уч. 79, в 12.00
26.06.2021 г.
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомить-

ся по адресу: г. Санкт-Петербург, наб. Обводного канала, д. 80, оф. 16,
e-mail: geocompass@mail.ru. Конт. тел. 8-960-283-62-10.
Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении

согласования местоположения границ земельного участка на местности
принимаются в течение месяца со дня опубликования данного объявле-
ния по адресу: г. Санкт-Петербург, наб. Обводного канала, д. 80, оф. 16,
e-mail: geocompass@mail.ru.
Смежный земельный участок, с правообладателями которого требу-

ется согласовать границу, - земельный участок, расположенный правее
уточняемого, между земельными участками с адресами: ЛО, р-н Приозер-
ский, с/п Мичуринское, п. Мичуринское, ур. Труд, уч. 86, в границах кадас-
трового квартала 47:03:1001001.
При проведении согласования местоположения границ при себе необ-

ходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы о
правах на земельный участок.

ТРЕБУЮТСЯ НА СЛУЖБУ В ПОЛИЦИЮ
 ОМВД России по Приозерскому району ЛО приглашает
на службу в полицию мужчин в возрасте до 40 лет, име-
ющих образование не ниже 11 классов и выше, годных
по состоянию здоровья, на должности среднего и млад-
шего нач. состава:
- участковых уполномоченных полиции;
- инспекторов ДПС ОГИБДД;
- полицейских ППСП.
 Заработная плата участковых уполномоченных полиции
- от 55 тысяч рублей и выше, инспекторов ДПС ОГИБДД
- от 65 тысяч рублей и выше, полицейских ППСП - от 50
тысяч рублей и выше, полный соцпакет, бесплатное
форменное обмундирование, бесплатное получение
высшего образования, возможность получения служеб-
ного жилья.
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- ГОРНИЧНЫХ
(график 2/2 по 12 часов

или 5/2 по 8 часов, зарплата от 30 тыс. руб.);

- РАЗНОРАБОЧЕГО
(график 3/3, зарплата от 27 тыс. руб.);

- ИНСТРУКТОРА проката
(график 2/2, зарплата от 35 тыс. руб.).

- МОЙЩИЦУ посуды
(график 3/3, зарплата от 27 тыс. руб.);

- СУПЕРВАЙЗЕРА
номерного фонда

(график 2/2 по 12 часов, зарплата от 35 тыс. руб.);

Сеть отелей «Точка на карте Приозерск»
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:

Тел. 8'921'335'19'35.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ

МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА
Кадастровым инженером Артемьевой Александрой Андреевной, ква-

лификационный аттестат 78-13-812, номер регистрации в государствен-
ном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность, - 28681, ра-
ботником ООО «ГК «Измерение», 190031, г. Санкт-Петербург, ул. Ефимо-
ва, 4-а, литер А, офис 617, тел. 8 (812) 777-45-00, info@izmerenie.biz, в от-
ношении земельного участка с КН  47:03:1311001:107, расположенного
по адресу: Ленинградская обл., Приозерский р-н, Приозерский р-н, с/п За-
порожское, массив «Луговое», СНТ «Ручей», участок 58, выполняются
кадастровые работы по уточнению местоположения границы земель-
ного участка.
Заказчиком кадастровых работ является Юркина Мария Игоревна, тел.

+7-921-651-66-43, проживающая по адресу: г. Санкт-Петербург, ул. Листвен-
ная, д. 18, к. 1, лит. А, кв. 632.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местопо-

ложения границ состоится 26.06.2021 г. в 10 часов 00 минут по адресу:
Ленинградская обл., Приозерский р-н, Приозерский р-н, с/п Запорожское,
массив «Луговое», СНТ «Ручей», участок 58. С проектом межевого плана
земельного участка можно ознакомиться по адресу: 190031, г. Санкт-Пе-
тербург, ул. Ефимова, 4 а, литер А, офис 617. Обоснованные возраже-
ния относительно местоположения границ, содержащихся в проекте ме-
жевого плана, и требования о проведении согласования местоположения
границ земельного участка на местности принимаются с 26.05.2021 г. по
25.06.2021 г. по адресу: 190031, г. Санкт-Петербург, ул. Ефимова, 4-а, ли-
тер А, офис 617.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых требу-

ется согласовать местоположение границы: смежные земельные участ-
ки, расположенные в кадастровом квартале 47:03:1311001. При проведении
согласования местоположения границы при себе необходимо иметь доку-
мент, удостоверяющий личность, а также документы, подтверждающие права
на соответствующий земельный участок (ч. 12 ст. 39, ч. 2 ст. 40 Федерально-
го закона от 24.07.2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности»).

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ

МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА
Кадастровым инженером Артемьевой Александрой Андреевной, ква-

лификационный аттестат 78-13-812, номер регистрации в государственном
реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность, - 28681, работ-
ником ООО «ГК «Измерение», 190031, г. Санкт-Петербург, ул. Ефимова, 4-
а, литер А, офис 617, тел. 8 (812) 777-45-00, info@izmerenie.biz, в отноше-
нии земельных участков с КН  47:03:1312001:10 и 47:03:1312001:9, рас-
положенных по адресу: Ленинградская обл., Приозерский р-н, Приозерский
р-н, с/п Запорожское, массив «Запорожское», СНТ «Запорожское», участок
10 и участок 9, выполняются кадастровые работы по уточнению место-
положения границ земельных участков.
Заказчиком кадастровых работ является Козловский Антон Анатоль-

евич, тел. +7-921-310-18-02, проживающий по адресу: г. Санкт-Петербург,
пр. Искровский, д. 17, к. 1, кв. 12.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местопо-

ложения границ состоится 26.06.2021 г. в 10 часов 00 минут по адре-
су: Ленинградская обл., Приозерский р-н, Приозерский р-н, с/п Запорожс-
кое, массив «Запорожское», СНТ «Запорожское», участок 10. С проектом
межевых планов земельного участка можно ознакомиться по адресу:
190031, г. Санкт-Петербург, ул. Ефимова, 4-а, литер А, офис 617. Обосно-
ванные возражения относительно местоположения границ, содержащих-
ся в проекте межевого плана, и требования о проведении согласования
местоположения границ земельных участков на местности принимаются с
26.05.2021 г. по 25.06.2021 г. по адресу: 190031, г. Санкт-Петербург, ул.
Ефимова, 4-а, литер А, офис 617.
Смежные земельные участки, с правообладателями которых требу-

ется согласовать местоположение границ: смежные земельные участки,
расположенные в кадастровом квартале 47:03:1312001. При проведении со-
гласования местоположения границы при себе необходимо иметь документ,
удостоверяющий личность, а также документы, подтверждающие права на
соответствующий земельный участок (ч. 12 ст. 39, ч. 2 ст. 40 Федерального
закона от 24.07.2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности»).
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Праздник проходил в Выборгской
епархии в Приозерском благочин-
ническом округе на территории
храма Святых Царственных Стра-
стотерпцев д. Раздолье при под-
держке администрации Приозерс-
кого района.
Фестиваль проводится уже 8-й раз

и традиционно приурочен ко дню
рождения нашего последнего им-
ператора - Николая II. В этом году
праздник, ставший таким люби-
мым и популярным, получил ста-
тус открытого муниципального
фестиваля, и целью его было воз-
дать честь и хвалу Великому кня-
зю Александру Невскому. Ведь
даже спустя 8 веков его подвиг и
имя объединяют многих людей.
Говорит настоятель храма иерей

Борис Ершов:
- Ставя примером образ семьи

последнего российского императо-
ра, любовь царственных мучени-
ков друг к другу, к ближним, все-
му российскому народу и своей
Родине, мы учим детей и молодежь
стремлению к высшим идеалам
добра и любви к Отечеству. Одно
из решений этой задачи - проявле-

«Россия ' священная
наша держава»

Открытый муниципальный фестиваль
детско-юношеского и молодёжного творчества

В деревне Раздолье
состоялся
открытый
муниципальный
фестиваль детско-
юношеского
и молодежного
творчества
«Россия - священная
наша держава».

ние детьми своих творческих спо-
собностей: исполнение песен,
танцев, номеров художественной
самодеятельности, выполнение
творческих, художественных и

письменных работ на патриотичес-
кие и нравственные темы. Русская
православная церковь не может
оставаться в стороне от этого бо-
гоугодного дела и посильно стре-

мится внести в него свой вклад.
Фестиваль начался с Божествен-

ной литургии и торжественного
крестного хода. Затем зрители пе-
реместились к сцене и стали сви-

Смотрите
больше фото
на сайте
“Красной
звезды”.

детелями битвы на мечах.
После победы Александра Не-

вского над шведским воином свои
силы в бою поспешили попробо-
вать мальчишки и девчонки. Воо-
ружившись щитами и мечами, они
шли стенка на стенку под предво-
дительством реконструкторов.
Дождик помешал бою, но не ос-

тановил концерт детских коллек-
тивов. Выразительные танцеваль-
ные номера заставили замереть
зрителей, а великолепное пение
слушали даже птицы. Гран-при
фестиваля удостоились ребята из
вокального ансамбля «Вдохнове-
ние» (детский дом-интернат № 1,
г. Петергоф) за лучший номер, по-
священный Николаю Второму, и
театральная студия «Сказки у ка-
мина» (Приозерский КЦСОН) - за
лучший номер, посвященный
Александру Невскому.
Фестиваль посетило более 300

гостей. Большую помощь в орга-
низации оказали волонтеры из дви-
жения «35+». Весь день гостей
ждали самые разные развлечения:
благотворительная ярмарка и мас-
тер-классы по декоративно-при-
кладному творчеству, историчес-
кий квест и призовая игра «Лаби-
ринт» от благотворительного фон-
да «Лепта». И, конечно, каждый
желающий мог прокатиться на ло-
шади. В завершение всех гостей
пригласили на поистине царский
обед, а полевые условия сделали
его только вкуснее 47

Б. ЕРШОВ
На снимках: моменты праздника.

Фото предоставлены автором
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БЕСПЛАТНАЯ ДОСТАВКА.

УСИЛЕННЫЕ ТЕПЛИЦЫ
с поликарбонатом
шириной 1.6 м, 2.1 м, 2.5 м, 3 м, 3.5 м.
Автонавесы, дачные беседки.
Тел. 8-921-375-50-73, 8-921-932-16-94.
Сайт: www.sadovodspb.ru

СКИДКА до 20%!

СДАМ В АРЕНДУ НЕЖИЛОЕ ПОМЕЩЕНИЕ 34 м. кв
АРЕНДА
по адресу: г. Приозерск,

ул. Советская, 2-б.
Тел. +7'921'395'87'17.

НЕДОРОГО,
круглосуточная
ОХРАНА

ИП Евстигнеев А. Г.

www.zvezda.press • vk.com/priozerskzvezda • @zvezda.press

ОРГАНИЗАЦИИ СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ:

- ОПЕРАТОР-НАЛАДЧИК

станков и оборудования с ЧПУ;

- СЛЕСАРЬ-авторемонтник;

- МЕХАНИК.
Тел. 8'921'656'77'74.

ДОСТАВКА.

ЛП
Х 
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ая
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ь»ДРОВА листв. осенние,

ЗЕМЛЯ, НАВОЗ в мешках.
Тел. 8-921-446-11-26.

ПОЗДРАВЛЯЕМ ВЕТЕРАНОВ ' ЮБИЛЯРОВ МАЯ!

А. СОКЛАКОВ,
глава администрации МО Приозерский муниципальный район;

Н. БАРИНОВА,
председатель Приозерского районного

совета ветеранов

АВСАРАГОВУ Майю Александровну
АЗАНОВУ Любовь Викторовну
АМИЛЬЯНОВИЧ Валентину Васильевну
АНИСИМОВА Александра Сергеевича
АНТОНОВУ Елену Васильевну
БАЛУЕВУ Тамару Анатольевну
БЕЛОУСОВУ Александру Владимировну
БОБРЕНКО Валентину Васильевну
БОЙЦЕВА Виктора Ивановича
БУДИНУ Антонину Максимовну
ВАСИЛЬЕВУ Любовь Викторовну
ГАЛЬКИНУ Галину Николаевну
ГОРНОВСКУЮ Татьяну Алексеевну
ГРИГОРЬЕВА Анатолия Васильевича
ГРИДЯЕВУ Светлану Ивановну
ЕФРЕМОВУ Людмилу Михайловну
ЕФСЕЕВУ Галину Васильевну
ЗАХАРОВА Виктора Александровича
ЗЕБРИКОВУ Александру Тихоновну
ЗЫРЯНОВА Геннадия Анатольевича
ИВАНОВА Геннадия Анатольевича
ИЛЬКЕВИЧА Виктора Ивановича
КАСИМОВСКОГО Николая Александровича
КИЧИГИНУ Ангелину Степановну
КЛОКИНУ Ларису Николаевну
КОЗЛОВУ Надежду Павловну
КОНОВАЛОВУ Анну Андреевну
КОРГУШЕВУ Любовь Васильевну
КОСОГОРКИНУ Нину Ивановну
КУРИЛОВУ Ольгу Георгиевну
КУРМИЛЕВСКОГО Юрия Александровича
КУТУЗОВУ Валентину Владимировну
ЛАГУНОВУ Нину Семёновну
ЛЕОНОВУ Наталью Геннадьевну
ЛЁТКИНА Петра Карповича
ЛОПАТИНУ Ольгу Клавдиевну
ЛЮБИМОВА Владимира Алексеевича
МАКЕЕВА Виктора Васильевича
МАКСИМОВУ Ларису Владимировну
МАЛЫГИНА Александра Леонидовича
МАРТЫНОВУ Евгению Фёдоровну
МАТВЕЕВА Юрия Васильевича
МАТЫЕНКО Александру Фёдоровну
МАЧУХА Николая Ивановича
МИХАЙЛОВУ Марину Ивановну
МЕЛЬНИК Валентину Ивановну
МОСКАЛЁВУ Зинаиду Николаевну
НАВАГИНУ Татьяну Валентиновну
НАГАЙЧУК Валентину Григорьевну
НАДЁЖКИНУ Нэлю Ивановну
НАЗАРОВА Николая Михайловича
ОВСЯНКИНУ Софию Александровну
ОРЛОВА Игоря Олеговича

ОСИПЕНКО Нину Михайловну
ПЕТРОВА Петра Ивановича
ПЕТРОВУ Наталью Константиновну
ПЕТРОВУ Нину Александровну
ПИККУ Эдуарда Леонардовича
ПЛЕХАНОВУ Эльвиру Алексеевну
ПОДЫМАН Веру Александровну
ПОЛИЕНКО Елену Николаевну
ПОНИЗОВСКУЮ Тамару Владимировну
ПОПОВУ Антонину Ивановну
ПОТЕХИНА Игоря Леонидовича
ПШЕНКО Валентину Константиновну
РАСЩУПКИНУ Веру Алексеевну
САВЧЕНКО Людмилу Михайловну
САДИЛОВУ Александру Андреевну
САЗОНОВУ Елену Николаевну
СВИРИДОВУ Людмилу Леоновну
СЕРОВУ Нину Ивановну
СЛАДКОВА Юрия Филипповича
СМОВДЫРА Константина Михайловича
СОРОКИНУ Ольгу Ивановну
СОСНОВСКУЮ Майю Петровну
СТАРИЧЕНКОВА Владимира Вячеславовича
СТАРОСТЕНКО Татьяну Сергеевну
СУХОВСКУЮ Галину Сергеевну
ТАБАЧНУЮ Альбину Николаевну
ТИТАРЕНКО Андрея Анатольевича
ТРУБЧАНИКОВА Эдуарда Ивановича
ТЫЧКОВУ Надежду Ивановну
УВАРОВУ Наталью Анатольевну
УРМАНОВУ Валентину Сергеевну
УШАКОВУ Веронику Сергеевну
ФАЛЬКО Ирину Леонидовну
ФАЛЬКО Марию Ивановну
ФЕДОСЕНКО Сэменэ Ахмедовну
ХАНБЕКОВУ Валентину Ивановну
ЦУКАНОВУ Ирину Николаевну
ШАБАРИНА Василия Фёдоровича
ШВАРДАГУЛИНУ Веру Александровну
ШВЕДОВУ Веру Сергеевну
ШВЕЦА Владимира Васильевича
ШКУТУ Виктора Дмитриевича

  От всей души желаем здоровья, жизненной
энергии, благополучия и счастья, успехов
во всех жизненных делах, долгих лет жизни.

Комплексу «Пилот» ТРЕБУЮТСЯ

ОПЕРАТОРЫ МОЙКИ л/а.
Справки по тел. 8-911-930-83-83, с 11 до 18 час.

ПРОДАЁТСЯ БИБИЛИОТЕКА КНИГ серии ЖЗЛ,
174 экземпляра, с книжными полками.

Тел. 8-905-284-70-02.

ТЕЛЕФОН РЕКЛАМНОГО
ОТДЕЛА РЕДАКЦИИ 8 (81379) 36-999

Обучение в рамках федерального
проекта «Содействие занятости»
национального проекта «Демогра-
фия» дает возможность повысить
квалификацию, освоить новые
компетенции и быть успешным
на рынке труда.

Пройти обучение могут:
• все, кто ищет работу через центры заня-

тости, включая безработных;
• мамы, находящиеся в декрете с ребен-

ком в возрасте до трех лет, и неработаю-
щие женщины с дошкольниками;
• лица в возрасте 50 лет и старше, вклю-

чая предпенсионеров.
Профподготовку реализуют Российская

академия народного хозяйства и государ-
ственной службы при президенте Россий-
ской Федерации (РАНХиГС), Wordskills
Russia и Национальный исследовательс-
кий Томский государственный универси-
тет.

Новые меры господдержки для тех, кто ищет работу
НАЦПРОЕКТЫ

 Направления и формат обучения
Для обучения вы можете выбрать любое направле-

ние, востребованное в вашем регионе. Со списком
направлений профессионального обучения, дополни-
тельного профессионального образования, доступ-
ных в регионе, вы можете ознакомиться при запол-
нении заявки на обучение.
 
Продолжительность и формат обучения
Срок обучения может составлять от трех недель до

трех месяцев в зависимости от выбранной програм-
мы обучения.
Обучение проходит на базе образовательных орга-

низаций. Также вы можете обучаться дистанционно,
если такое обучение предусмотрено для конкретной
программы.
 
Как подать заявку на обучение?
Подать заявку можно через портал «Работа в

России» https://trudvsem.ru/information/pages/
support-employment.
Срок рассмотрения заявки - 15 дней.

6:4 не в нашу пользу
В минувшую субботу футбольная команда «Приозерск» встречалась с

«Фаворитом» из Выборга. К сожалению, проиграли.
Неприятно и другое: над полем вместе с мячом летала ненормативная лек-

сика спортсменов. А на трибунах не только взрослые, но и дети. Организа-
торам матчей следует это пресечь.
На снимке: атака приозерцев на ворота гостей.
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