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Губернатор Ленинградской области Алек-
сандр Дрозденко отменил запрет на посещение
лесов и въезд в них транспортных средств.
Соответствующее постановление опубликова-

но на сайте правительства Ленинградской об-
ласти.
При этом установленный в области особый

противоположный режим не отменен: в регио-
не продолжает действовать запрет на разведе-
ние костров, приготовление блюд на открытом
огне, сжигание мусора и травы на территории
лесного фонда и прилегающих к лесу террито-
риях населенных пунктов.

Пресс-служба губернатора
и правительства Ленинградской области

В Ленобласти разрешено
посещение лесов
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МЕДИАПРОЕКТ

«ПРОФИ - И ТОЧКА»

Её основополагающая составляющая в первую очередь
заключается не в материальных ценностях, а главным
образом зиждется на потребности людей в самореализа-
ции и желании чувствовать свою нужность и полезность
этому миру и обществу.

Быть увлеченным делом, полностью отда-
ваться работе, не боясь трудностей
и преодоления новых высот, и выполнять
производственные задачи с наивысшими
показателями результативности невозмож-
но без мотивации.

своей стезесвоей стезесвоей стезесвоей стезесвоей стезеВВВВВ
С таким вдохновляющим кредо старается идти по жизни

наш земляк Алексей Баклагин, который трудится масте-
ром смены в цехе деревообработки ОАО «Лесплитин-
вест». В этой должности Алексей Юрьевич, много лет
проработавший на заводе оператором автоматических и
полуавтоматических линий деревообработки, находится
относительно недавно - порядка четырех месяцев, но уже
успел оправдать надежды руководства и заслужить авто-
ритет у подопечных ему работников

Татьяна НОТА
На снимке: Алексей Баклагин.

Фото предоставлено автором
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(Окончание на 4 стр.)

НОВОЕ  В  ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ

22222

В России 11 июля вступил в силу
новый приказ МВД о порядке
ограничения прав военнообязан-
ных на управление
автомобилем.

ОграниченияОграниченияОграниченияОграниченияОграничения
на дорогахна дорогахна дорогахна дорогахна дорогах
для уклонистовдля уклонистовдля уклонистовдля уклонистовдля уклонистов

СВОИХ  НЕ  БРОСАЕМ

22222

Ленобласть первой в стране
начала перечислять семьям
бойцов российских ЧВК выплаты.
Первые выплаты на общую сумму
свыше 14 млн рублей направле-
ны семьям бойцов.

ПоддержкаПоддержкаПоддержкаПоддержкаПоддержка
семей бойцовсемей бойцовсемей бойцовсемей бойцовсемей бойцов
российских ЧВКроссийских ЧВКроссийских ЧВКроссийских ЧВКроссийских ЧВК

ОСТРЫЙ  ВОПРОС

55555

Водители мусоровозов в нашем
районе каждый день сталкивают-
ся с отходами на контейнерных
площадках, которые не входят
в состав твердых коммунальных
отходов (ТКО) и не подлежат
вывозу региональным операто-
ром. Однако жители продолжают
складировать такие отходы
на площадки. В одном из поселе-
ний эта проблема встала особен-
но остро.

За “неправильный”За “неправильный”За “неправильный”За “неправильный”За “неправильный”
мусормусормусормусормусор
до 200 тысяч штрафадо 200 тысяч штрафадо 200 тысяч штрафадо 200 тысяч штрафадо 200 тысяч штрафа
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- С Алексеем я знакома
давно, но вместе, в одном
цехе, работать мы с ним
стали с зимы этого года, -
рассказала начальник цеха
деревообработки Светлана
Григорьева. - Первое, что
хотелось бы отметить, он
очень ответственный че-
ловек. Во-вторых, любит
порядок, старается, чтобы
людям было комфортно
работать, и все для этого
делает как мастер, потому
что искренне радеет за
благоприятный микрокли-
мат в смене. Очень важно,
что Алексей уделяет дол-
жное внимание соблюде-
нию работниками трудо-
вой дисциплины и при
этом сам служит достой-
ным для них примером.
Вот, например, у нас поло-
жено приходить на работу
к восьми часам утра. Он
приходит раньше, минут
пятнадцать восьмого, как
и полагается ответствен-
ному мастеру смены, что-
бы до того, как люди при-
ступят к работе, осмотреть
обстановку в цехе и уже
конкретно знать, какие за-
дачи перед работниками
поставить и вопросы ре-
шить.
На «Лесплитинвест» Алек-

сей Баклагин пришел около
16 лет назад, имея за пле-
чами среднее образование
и два курса Санкт-Петер-
бургского заочного поли-
технического института,
учебу в котором оставил
по семейным обстоятель-
ствам. На заводе был при-
нят на должность операто-
ра автоматических и полу-
автоматических линий де-
ревообработки в цех по
производству межкомнат-
ных дверей. Обучение
прошел на рабочем месте
под непосредственным на-
ставничеством начальника
цеха Константина Бурма-
гина.
- Кроме как «Лесплитин-

вест», особо ничего друго-
го в плане трудоустрой-
ства и не рассматривал в
Приозерске, - поделился
Алексей Баклагин. - Самое
главное, что привело на
завод, это принадлежность
предприятия к лесной про-
мышленности. Я с детства
любил работать по дереву.
Навыки владения лобзи-
ком, фрезером отец нам с
братом привил с малых
лет. Папа рукастый был,
по дому многое делал сам.
Кроме того, цех по произ-
водству межкомнатных
дверей, куда я устроился,
только запустили в работу.
Он отличался современ-
ным оборудованием. Было
интересно узнавать новое,
знакомиться с технологи-
ей производства. Войти в
курс дела оказалось не-
сложно, очень помогали
опытные и отзывчивые
коллеги и всегда идущее
навстречу руководство.
Не было сомнений, куда

возвращаться, и после вы-
нужденного четырехлет-
него перерыва в работе. В
2014 году Алексей Бакла-
гин снова устроился на
«Лесплитинвест» - также

В своей стезе

МЕДИАПРОЕКТ  «ПРОФИ  -  И ТОЧКА»

оператором в цех по про-
изводству межкомнатных
дверей. С тех пор он при-
обрел немалый опыт и зна-
ния, а также познакомил-
ся практически со всеми
участками производства
на предприятии. По произ-
водственной необходимо-
сти ответственному и гра-
мотному работнику не раз
доводилось переходить из
одного цеха в другой. Так,
с запуском нового подраз-
деления - лесопильного
комплекса - по инициати-
ве руководства прошел
обучение на оператора ли-
нии сортировки пиломате-
риалов. Отработав на этом
участке некоторое время,
был делегирован на толь-
ко что открывшееся пел-
летное производство.
- На линии по производ-

ству пеллет было много
нового оборудования.
Весь цех управляется с
компьютера одной мыш-
кой. Казалось бы, чего
проще - сидишь и нажима-
ешь на клавиши. Но это же
и все знать надо, каждый
агрегат, каждый процесс
понимать, в голове все
держать, - поделился
Алексей Юрьевич. - Заме-
чательно, что на «Леспли-
тинвесте» работает много
опытных людей, с которы-
ми осваивать внедряемые
технологии не только ин-
тересно, но и легко. Всегда
есть тот, кто поддержит в
трудный момент и даст
дельный совет.
В пеллетном цехе он про-

работал оператором три
года, а затем, осенью про-
шлого года, был направлен
в новое заводское подраз-
деление - цех деревообра-
ботки. Поначалу трудился
столяром, но вскоре полу-
чил предложение стать ма-
стером смены.
- Алексей любознатель-

ный, обучаемый, коммуни-
кабельный, активный, не
проходящий мимо любой

стера смены. Надо сказать,
с новыми обязанностями
справляется без нарека-
ний. Под непосредствен-
ным началом Алексея в
смене трудятся порядка
тридцати человек. И очень

ситуации, всегда готовый
прийти на помощь, - отме-
тила Светлана Григорьева.
- Видно, что у человека
есть потенциал. Поэтому и
приняли решение о его на-
значении на должность ма-

(Окончание.
Начало на 1 стр.)

Замечательно, что на «Лесплитинвесте» работает мно-
го опытных людей, с которыми осваивать внедряемые
технологии не только интересно, но и легко. Всегда
есть тот, кто поддержит в трудный момент и даст дель-

ный совет.

хорошо, что он отчетливо
понимает самый главный
принцип: каждый сотруд-
ник - это звено цепи, необ-
ходимая составляющая
одной команды. И важно,
чтобы все звенья работали

слаженно, чтобы все смот-
рели в одном направлении
и чтобы конфликтные си-
туации, если и случались,
то всегда разрешались, а
не замалчивались, ну, а
трудности преодолевались
совместными усилиями.
Тогда и работа будет спо-
риться.
В обязанности мастера

смены входит немало за-
бот, основная из которых
- организация работы в
коллективе таким обра-
зом, чтобы поток продук-
ции шел с определенной
скоростью, для обеспече-
ния выпуска определенно-
го количества изделий,
четко соответствующего
производственному плану.
- Чтобы в коллективе был

хороший рабочий настрой
и располагающая к труду
атмосфера, мы слушаем
музыку. Специально при-
обрел для этого портатив-
ную колонку, - рассказал
Алексей Баклагин. - Вклю-
чаем радио или выбираем,
что послушать, через ин-
т е р н е т - п р и л о ж е н и я .
Очень нравятся нам пат-
риотические песни.
Алексей, как выяснилось,

человек творческий, лю-
бит не только слушать, но
и сочинять музыку, игра-
ет на гитаре, пишет стихи
и песни. На предприятии
стал победителем конкур-
са на лучшее стихотворное
произведение, сумев лов-
ко и с юмором объять в
своих строках и новогод-
нюю тематику, и специфи-
ку жизнедеятельности за-
вода. Творчество для него
как отдушина и один из ис-
точников вдохновения, на-
страивающих на выполне-
ние рабочих задач, реали-
зацию задуманных планов
и воплощения грез в реаль-
ность. Ну, а самый силь-
ный и главный исток воо-
душевления - конечно, се-
мья. С супругой Марией
Алексей вместе уже почти
четверть века, их дочь Да-
рья в этом году пойдет в
десятый класс.
- Много из задуманного,

- признался Алексей, - в
жизни уже удалось реали-
зовать. Но мечты не исся-
кают. Одна из заветных -
собрать своих любимых
женщин - жену, маму и
дочь и отправиться в кру-
из по Золотому кольцу
России!

Татьяна НОТА
Фото автора

Каждый
сотрудник
- это звено
цепи,

необходимая
составляющая
одной команды.
И важно, чтобы
все звенья рабо-
тали слаженно,
чтобы все смот-
рели в одном
направлении
и чтобы конфлик-
тные ситуации,
если и случа-
лись, то всегда
разрешались,
а не замалчива-
лись, ну, а труд-
ности преодоле-
вались совмест-
ными усилиями.
Тогда и работа
будет спориться.

Заготовки для производства продукции ОАО «Лесплитинвест».

На территории завода.

Коллеги по цеху деревообработки (слева направо) механик
Дмитрий Дианин, мастера смен Юлия Алёшина и Алексей Баклагин.
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